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CUVANT INAINTE:

Elaborarea unei strategii de dezvoltare locala pentru o comunitate este ca planificarea unei
calatorii lungi in care apar o serie de evenimente. Inainte de a pleca la drum trebuie sd stim pe
unde mergem, ce resurse avem, pe cine luam cu noi in calatorie §i care este perioada de timp in
care trebuie sa ne incadram pentru a ajunge la destinatia finala.

Strategia este un instrument la indemina noastrd, a autoritatilor locale, care isi propune
imbundtatirea continud a calitatii vietii locuitorilor din comuna noastrd, cresterea bundstarii atat
pentru generatiile prezente, cat si pentru cele viitoare. Tn acest scop trebuie promovatdi o economie
dinamica si competitivd, care sa asigure locuri de muncd, un inalt nivel de educatie, ocrotirea
sanatatii, coeziunea
sociala si  protectia
mediului, Tntr-o lume
sigura, Ce respectd
diversitatea culturala.

Tn acest context,
poate mai mult ca
niciodatda, se impune
necesitatea  existengei
unei viziuni strategice
pe termen lung, care sa
traseze directiile de

dezvoltare a localitatii,

cuprinse ntr-un

document coerent, exprimdand o abordare integrata a problemelor cu care se confrunta
comunitatea §i prezentand aspiratiile de dezvoltare ale acesteia, bazate pe potentialul local
existent.

Obiectivul general al strategiei comunei Simand il reprezinta dezvoltarea echilibrata si
armonioasa a localitatii prin crearea si prin sustinerea unui mediu economico- social competitiv,
stabil, sanatos si diversificat, care sa asigure cresterea economica continua si calitatea vietii
cetatenilor comunei.

Valorificarea acestor noi oportunitdti cere insa alocarea unor resurse semnificative din

partea actorilor locali, atat la nivelul capacitatii administrative necesare pentru accesarea,
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implementarea si monitorizarea adecvata a acestor fonduri, cdt si de ordin financiar, de

furnizare a co-finantariiobligatorii.

n consecintd, este necesard o prioritizare clard a initiativelor de dezvoltare, fundamentatd
pe o analiza riguroasa a situatiei locale specifice, astfel incat sa fie maximizat impactul socio-
economic al acestor investitii, in contextul resurselor inevitabil limitate disponibile pentru
mobilizare Tn orizontul de timp 2022-2027.

Existenta unei strategii de dezvoltare locala, ca instrument de management utilizat pentru a
aborda problemele cu care se confrunta o comunitate si pentru a valorifica oportunitatile de orice
fel, reprezinta, astfel, o conditie esentiala pentru asigurarea unei dezvoltari locale armonioase,

sandtoase si durabile pentru comunitatea locala respectiva.

Primar,

DEMA FLORIN-LIVIU
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INTRODUCERE:

Strategia de Dezvoltare Locald este un document strategic, care prezintd prioritatile de
dezvoltare ale comunei Simand, judetul Arad, in materie de dezvoltare durabila, competitivitate,
coeziune sociald si raspunde provocarilor specifice perioadei 2021-2027. Strategia de Dezvoltare
Locala reprezinta principalul document de planificare elaborat la nivel local si asumat de catre
factorii de decizie din cadrul Primariei Simand.

Procesul de planificare a dezvoltarii locale ofera o baza strategica esentiala pentru includerea
masurilor si a proiectelor implementate la nivel judetean si regional in viitoarele programe de
finantare, indiferent de sursele de finantare ale acestor programe Documentul se adreseaza cadrului
de timp 2021-2027, acelasi ca si pentru programarea multi-anuala pentru finantare din Fondurile
Structurale ale UE, cu scopul de a o oferi un fundal solid portofoliului local de proiecte de
investitii. Acestea vor putea fi finanfate atat prin Programele Operationale Nationale finantate din
fonduri FESI (Regional, Infrastructurd Mare, Competitivitate, Capital uman, Dezvoltare Rurala,
Capacitate Administrativa, Asistenta Tehnica) cat si prin intermediul altor programe si instrumente
de finantare nationala si internationala. De asemenea planul reflecta si ia in considerare directiile
strategice de politica relevante la nivel local si judetean ale institutiilor/autoritatilor care pot finanta
investitii de dezvoltare aferente zonei.

La nivel local este nevoie de elaborarea unui plan general de dezvoltare pe termen mediu,
2021-2027, prin care sa fie asiguratd o baza de pornire si sa fie enuntate principiile de dezvoltare
ale comunei Simand, judetul Arad.

Strategia de dezvoltare a comunei Simand pentru perioada 2022 — 2027, prezintd cadrul in
care administratia locala va initia actiunile pentru a crea conditiile necesare dezvoltarii viitoare a
comuneli, analizeaza situatia existentd si releva oportunitdtile si amenintarile, stabileste un set de
obiective si propune actiuni pentru indeplinirea acestora.

Acest document va fundamenta mecanismul de coordonare care va asigura intarirea
legaturilor dintre proiectele de dezvoltare pentru sprijinirea mediului economic, asigurarea unor
conditii de viatda decente pentru locuitori si, in acelasi timp, respectarea mediului natural unic
sunt obiective complexe, iar realizarea acestora depinde de o serie intreagd de factori si de asumarea
responsabilititii deopotriva de cdtre institutiile din sectorul public, agentii din mediul privat
sau actorii sectorului neguvernamental.

Scopul Planului de Dezvoltare Locala a comunei Simand, judetul Arad, este de a orienta

dezvoltarea economica, sociala, teritoriala echilibrata a comunei Tn perioada 2021 - 2027,
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fundamentand accesul la fondurile europene, sursele de finantare interne publice si private, precum
si cele provenind de la alte categorii de donori, in contextul actual al apartenentei Romaniei la
Uniunea Europeana.

Strategia de Dezvoltare Locala raspunde nevoilor de dezvoltare socio-economica, fiind in
acelasi timp corelata cu liniile directoare europene, nationale si regionale. Astfel, aceasta ofera
tuturor actorilor locali un cadru si o directie comuna de actiune — un set coerent de prioritati si
obiective care sa canalizeze eforturile individuale si sd actioneze sinergic, in interesul

comunitatii.




CAPITOLUL I CONTEXT GENERAL

1. Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila

Romania, in calitate de stat membru al Organizatiei Natiunilor Unite (ONU) si Uniunii
Europene (UE), si-a exprimat adeziunea la cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabila (ODD) ale

Agendei 2030, adoptata prin Rezolutia Adunarii Generale a ONU

/RES/70/1, in cadrul Summit-ului ONU pentru s gmox  pman g
Dezvoltare Durabila din septembrie  2015. —Mﬁ !!H @‘ ﬁ
Concluziile Consiliului UE, adoptate in data de 20 meiaz eEL
iunie 2017, ,Un viitor durabil al Europei: & “%" O
raspunsul UE la Agenda 2030 pentru Dezvoltare 165 17 |
Durabilil reprezinta documentul politic asumat de o d %ﬂ

statele membre ale UE privind implementarea Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabila.

Romania are nevoie de o schimbare a paradigmei prezente de dezvoltare pentru a face
fata provocarilor secolului XXI. Traim o perioadd marcata de procesul de globalizare, de
accentuare a inegalitatilor si de agravare a problemelor de mediu.

Daca in ultimii zece ani tintele Romaniei erau stabilite in raport cu evolutia economiei
mondiale si in concordanta cu politicile UE, acum, atdt Roménia, cat si UE, trebuie sa-si
reproiecteze prioritatile pe termen mediu si lung pentru atingerea obiectivelor din Agenda 2030
pentru Dezvoltare Durabild, adoptatd in cadrul Summit- ului Organizatiei Natiunilor Unite, in
septembrie 2015. Aceasta este o cale sigurd prin care se poate realiza un viitor mai bun
generatiilor viitoare. Romania, alaturi de alte 192 de state, si-a asumat stabilirea cadrului national
pentru sustinerea Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabila, care include un set de 17 Obiective
de Dezvoltare Durabild si Agenda de Actiune de la Addis-Abeba. Planul de actiune global, pe
care Romania alege sa-l sustind in urmatorii ani, se adreseaza ameliorarii saraciei, combaterii
inegalitatilor, injustitiei sociale si protejarii planetei pana in anul 2030. Esteun plan de actiune
pentru oameni, planeta si prosperitate, prin care se urmareste consolidarea unui climat de
siguranta si libertate, in care ,,nimeni nu va fi ldsat in urma.

Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila a rezultat in urma unui proces international
indelungat de analiza, care recunoaste ca problemele globale se pot rezolva doar prin solutii la
nivel global. Modificarea perceptiei si constientizarea evolutiei fara precedent a societatii,
cresterea natalitdtii la scard globald, a accelerarii economiilor tarilor in curs de dezvoltare si a

disparitdtilor sociale au pus in evidentd limitele cresterii planetare. Cresterea preturilor la anumite
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resurse a evidentiat faptul cd Pamantul isi poate epuiza resursele fizice regenerabile si
neregenerabile, conducand la un dezechilibru catastrofal. Bazele progresului in domeniul
protectiei mediului, corelat cu dezvoltarea, au fost introduse pentru prima datd pe agenda
internationala la Conferinta de la Stockholm (1972). Rezultatul a fost crearea Programului ONU
pentru mediu prin adoptarea unei Declaratii privind protectia mediului in scopul de ,,a apara si a
imbunatati mediul uman pentru generatiile prezente si viitoare. La aceasta conferinta s-a conferit
legitimitate conceptului de dezvoltare durabila cu cei trei piloni: economic, social si de mediu.

ECHITATEA SOCIALA — prin care natiunile in curs de dezvoltare trebuie si aiba
posibilitatea de a-si satisface nevoile de baza in ceea ce priveste ocuparea fortei de munca,
alimentatia, asigurarea energiei, apei si canalizarii;

CRESTEREA ECONOMICA — la nivelul natiunilor in curs de dezvoltare pentru
a se apropia de calitatea vietii din tarile dezvoltate;

MEDIUL — cu nevoia de a conserva si imbundtati baza de resurse disponibile prin
schimbarea treptatd a modului in care trebuie sa se dezvolte si sa fie folosite tehnologiile.
Aceastd abordare a fost posibild prin punerea in evidenta a conceptului de ,,depasire a limitelorl.
S-a constientizat ca resursele naturale, de care societatea are nevoie si care sunt limitate, au fost
depasite, crednd Tn acelasi timp un dezechilibru ecologic la nivel planetar, prin cresterea
economica iresponsabila. Astfel, s-a constatat ca numai prin sustinerea simultana a celor trei
piloni — social, economic si de mediu — se poate ajunge la o dezvoltare durabila si la un viitor
comun la nivel global.

Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila - Transformarea lumii noastre, este o
versiune, a cadrului conceptual al dezvoltarii durabile, structurate pe un pachet del7 obiective
de dezvoltare durabild, sustinute prin 169 de tinte subiacente. Agenda 2030 solicita actiuni din
partea tuturor tarilor, sarace, bogate si cu venituri medii. Recunoaste ca incetarea saraciei
trebuie sa fie insotita de un plan care sa contribuie la crestere economica si abordeaza o serie de
nevoi sociale, inclusiv educatie, sandtate, protectie sociala si locuri de munca, abordand in acelasi
timp problemele combaterii schimbarilor climatice si protectia mediului. Aceasta acopera, de
asemenea, aspecte precum inegalitatea, infrastructura, energia, consumul, biodiversitatea,
oceanele si industrializarea. Agenda promoveaza implicarea tuturor partilor interesate, prin
democratizarea procesului decizional pe tema dezvoltarii durabile. Se subliniaza
responsabilitatea si rolul generatiilor tinere pentru crearea dezvoltarii durabile.

In cadrul UE, incepand cu anul 2006, conceptul de dezvoltare durabili a fost integrat n
Strategia pentru o Europa Extinsa, intr-o viziune strategica unitard sicoerenta, avand ca obiectiv

general Tmbundtatirea continud a calitatii vietii pentru generatiile prezente si viitoare, pentru
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crearea unor comunitati durabile, capabile sa gestioneze si sa foloseasca resursele in mod eficient
si s valorifice potentialul de inovare ecologica si sociald al economiei, in vederea asigurarii
prosperititii, protectiei mediului si coeziunii sociale. In 2010, ca o continuare a dezvoltarii
durabile a UE, a fost adoptata Strategia Europa 2020 de promovare a cresterii inteligente (bazata
pe: educatie, cercetare, inovare), durabile (bazatd pe reducerea emisiilor de carbon, eficienta
energetica, resurse regenerabile) si incluzive (crearea de noi locuri de munca, reducerea saraciei
etc.).

Alaturi de statele membre si respectand principiul subsidiaritatii, UE s-a angajat sa
devind lider in punerea in aplicare a Agendei 2030 si, implicit, a celor 17 Obiective de
Dezvoltare Durabild. Comisia Europeana a prezentat in 22 noiembrie 2016 Comunicarea ,,Pasii
urmatori pentru un viitor european durabill. Documentul prezinta raspunsul Uniunii Europene la
Agenda 2030 si confirma integrarea obiectivelor de dezvoltare durabild in cadrul politicii
europene si in prioritatile actuale ale Comisiei Europene, evaluarea situatiei si identificarea celor
mai relevante preocupari privind durabilitatea. Prin aceastd comunicare, Uniunea Europeana s-a
angajat in favoarea unei dezvoltari durabile prin care ,sa asigure o viatd demndpentru toti,
respectand limitele planetei, care sd reuneasca prosperitatea si eficienta economicd, societdti
pasnice, incluziunea sociald si responsabilitatea fatd de mediul. Raspunsul UE la Agenda 2030
este de a integra cele 17 ODD in politicile publice ale Uniunii, n scopul sprijinirii efortului
global de construire a unui viitor durabil in colaborare cu partenerii sai. Cele 17 ODD sunt deja
urmarite de multe dintre politicile Uniunii Europene, iar Romania, ca membra a acestei
comunitati, isi propune abordarea integratd a obiectivelor din Agenda 2030 pentru Dezvoltare
Durabila. Ca membra a comunitatii internationale, dar mai ales ca membra a Uniunii Europene,
Romania are interesul de a implementa principiile dezvoltarii durabile pe plan national. Tn
vederea implementarii acestor obiective de dezvoltare durabila, Roméania a redactat un plan
strategic din care redim, succint, principalele orizonturi si tinte pentru 20302,

1. FARA SARACIE. Globalizarea a contribuit la reducerea sdraciei absolute, insd este
necesard continuarea eforturilor de reducere a sdraciei relative pentru a asigura o viata
demna pentru toti. In acest scop, Agenda 2030 tinteste segmentele periferice din societate si
incurajeaza orientarea societatii intr-o directie care sa asigure cetatenilor 0 viatd echitabila,
demna si prospera.

Obiective 2021-2027:
» Stabilirea unor standarde durabile de calitate si de cost pentru toate serviciile sociale, vizand

n mod special pe cele destinate grupurilor vulnerabile;

» Dezvoltarea unui sistem national de indicatori de incluziune social prinintegrarea tuturor
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bazelor de date din sfera asistentei sociale in regim digitalizat care sa tind cont de
mobilitatea sociala; monitorizarea anuala efectiva a rezultatelor pe baza acestor indicatori;
Stimularea participarii pe piata muncii a persoanelor apte de munca aflatein risc de

excluziune prin dezvoltarea masurilor active de consiliere si asistentasociala.

Tinte 2030:
Eradicarea saraciei extreme pentru toti cetatenii;

Reducerea cu cel putin jumatate a numarului de cetateni care traiesc in saracie relativa;
Consolidarea sistemului national unitar al serviciilor de interventie de urgenta, reabilitare
ulterioara si compensare a pierderilor in caz de calamitati naturale, accidente industriale sau

evenimente climatice extreme.

2. FOAMETE ,,ZERO”. Romania a depasit, in mare masurd, problemele legate
de foamete, dar se dezvolta noi provocari legate de nutritie. Pentru o societate mai
sanatoasd, trebuie dezvoltatd o agricultura durabild si constientizarea importantei nutritiei
sanatoase. Romania detine locul al saselea in Europa din perspectiva suprafetei agricole
utilizate, motiv pentru care eficienta agricold, consolidarea exploatatiilor agricole si a

intreprinderilor de procesare alimentara sunt o prioritate.

Obiective 2021-2027:
Dezvoltarea unor programe pentru promovarea consumului de alimente sanatoase;

Continuarea Programului National de Reabilitare a Infrastructurii Principale de Irigatii din
Romania;

Sustinerea productiei si diversificarea speciilor autohtone cu valoare genetica ridicata, dar
deficitare pe piata internd, In domenii precum legumicultura, cresterea efectivelor la rasele
valoroase de ovine, taurine si bivoli, sectorul avicol, colectarea si comercializarea lanii,
apicultura, pescuit si acvaculturd, inclusiv prin stimularea cercetarii-dezvoltarii in domeniul
agro-alimentar;

Cresterea numarului de produse recunoscute la nivel european / atestate traditional / atestate
ca retete consacrate;

Sustinerea si atragerea tinerilor fermieri;

Cresterea numarului de fermieri active, inregistrati in sistemul de agricultura ecologica si
cresterea suprafetei agricole certificate ecologic;

Cresterea numarului de grupuri aplicante/operatori economici inregistrati pe scheme de
calitate nationale si europene;

Promovarea bunelor practici agricole pentru prevenirea si combatereapoluarii solului.
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Tinte 2030:
- Eradicarea malnutritiei si mentinerea ratei obezitatii sub 10%, similar cu nivelul

nregistrat in anul 2014;

- Finalizarea cadastrului agricol,

- Dublarea ponderii agriculturii in PIB-ul Romaniei, fata de anul 2018;

- Mentinerea si extinderea diversitatii genetice a semintelor, a plantelorcultivate si a animalelor
de ferma si domestice si a speciilor sédlbatice Tnrudite;

- Cresterea gradului de valorificare a productiei agricole autohtone;

- Cresterea ponderii agriculturii ecologice in totalul productiei agricole;

- Mentinerea si rentabilizarea unor ocupatii si metode traditionale devalorificare a plantelor
medicinale si a fructelor de padure in zona montana;

- Mentinerea traditiilor locale prin cresterea numarului de produse cucaracteristici specifice

n ceea ce priveste originea geografica.

3. SANATATE S| BUNASTARE. imbunititirea serviciilor si accesului la
asistenta medicala de calitate este esentiala pentru functionarea unei societati durabile
centrate pe pacient si preventie. Trebuie asigurat un cadru adecvat pentru promovarea unui
mod de viatd sandtos si proactiv, favorizarea activitdtilor sociale, preventia si educatia
medicala.

Abordarea sanatatii si bunastarii populatiei trebuie sa includa si abordarea bolilor psihice si a
dizabilitatilor.

Obiective 2021-2027:

Promovarea educatiei Tn sanatate, a preventiei si a unui mod de viata sanatos;
Initierea unui program national pentru sustinerea serviciilor de ingrijire de lunga duratd pentru
persoanele varstnice sau cu dizabilitati;
Modernizarea si reabilitarea infrastructurii sanatatii publice la media standardelor UE, cu
accent si pe zona rurald, inclusiv sustinerea cercetarii in medicina;
Implementarea unui sistem transparent si fiabil de patrundere si gestionare a medicamentelor,
dispozitivelor, aparaturii si tehnicii medicale pe piata din Romania, pentru cresterea accesului
populatiei la tehnologii de diagnostic si tratament cat mai noi si performante.

Tinte 2030:
Asigurarea accesului universal la servicii de informare, educare si consilierepentru promovarea

preventiei si adoptarea unui stil de viata fara riscuri;

Digitalizarea completa a sistemului de sanatate si, implicit eliminarea documentelor si
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registrelor tiparite pe suport de hartie, pentru a eficientiza si a facilita interventiile medicale,

pentru a asigura populatiei accesul rapid la servicii medicale de calitate, la tratamente si

medicamente, dar si pentru monitorizarea eficienta a nevoilor;

Reducerea prevalentei mortalitatii materne si infantile, a incidenteicancerului la san sau de col

uterin si a sarcinilor la adolescente, avand ca obiectiv prioritar grupurile vulnerabile si

defavorizate;

Reducerea mortalitatii materne si mortalitatii neonatale, astfel incat sa se situeze sub media UE;

Cresterea acoperirii vaccinale pana la nivelul minim recomandat de OMS pentru fiecare vaccin,

prin dezvoltarea unei platforme comune de colaborare fintre autoritati, medici, pacienti,

organizatii internationale cu experienta in acest domeniu, ai companiilor in domeniu, precum si

alti factori interesati;

Promovarea constientizarii bolilor psihice, reducerea stigmatului si crearea unui mediu n care

cetatenii afectati se simt acceptati si unde pot cere ajutor;

Stoparea imbolnavirii de tuberculoza si combaterea hepatitei si a altor boli transmisibile;

- Reducerea cu o treime a mortalitatii premature cauzate de bolile netransmisibile prin
prevenire si tratament si prin promovarea sanatatii si bunastarii mintale;

- Reducerea mortalitatii cauzate de boli cronice;

- Reducerea consumului de substante nocive.

4. EDUCATIE DE CALITATE. Accesul si participarea la educatie de calitate
sunt esentiale pentru functionarea adecvata a unei societati durabile. Educatia nu este doar un
proces premergator intrarii pe piata fortei de munca. Educatia trebuie tratatd ca un process care
pregateste generatiile tinere pentru provocarile viitorului si se deruleaza pe tot parcursul vietii,
incurajand inovatia, meritocratia, gandirea critica constructivd, curiozitatea, conduita si
emanciparea.

Obiective 2021-2027:
- Cresterea accesului la o educatic incluziva si de calitate, inclusiv prin imbunatatirea

confortului elevului si a curriculumului bazat pe competente, implementarea pachetului
social garantat, crearea cadrului normative pentru serviciile de educatie timpurie;

- Promovarea culturii antreprenoriale si a deprinderilor necesare in tot sistemul de educatie
prin reinfiintarea si/sau modernizarea atelierelor scolare in invatamantul profesional si
tehnologic; organizarea de concursuri antreprenoriale bazate pe proiecte cu aplicare practica in si
intre unitatile de invatamant; incurajarea activitatilor de mentorat voluntar si a parteneriatelor cu
mediul de afaceri pe planlocal; extinderea societatilor antreprenoriale studentesti si Tncurajarea

conlucrarii acestora cu agentii economici pe baza de contract prin dezvoltarea de parteneriate intre
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universitati si reprezentantii mediului antreprenorial,

- Modernizarea infrastructurii in domeniul educatiei si formarii profesionale conform
standardelor UE pentru intregul ciclu educational, de la educatia timpurie ante-prescolara la
studiile post-doctorale si invatarea pe tot parcursul vietii pentru dobandirea de cunostinte si
deprinderi relevante pe piata muncii si asigurarea egalitatii de sanse indiferent de statut
social, sex, religie, etnie sau capacitati psinomotorii, imbunatatirea coeficientilor din formula
de finantare astfel incat sa sprijine mai mult scolile dezavantajate;

- Stabilirea cadrului normativ pentru desfasurarea programelor de formare continua si
stimularea participarii la asemenea programe; infiintarea centrelor comunitare de invatare
permanenta de catre autoritatile locale; cointeresarea companiilor in sprijinirea inrolarii
angajatilor Tn asemenea programe;

Sustinerea procesului de invatamant prin programe educationale extrascolare si extra-curriculare care sa

asigure educatia pentru sanatate, educatia Civica, cultural-artistica, stiintifica, ecologica si educatia prin

sport.

Tinte 2030:
Reducerea ratei de parasire timpurie a sistemului educational;

Invatimant axat pe competente si centrat pe nevoile elevului, caruia si i fieoferiti o mai mare
libertate in definirea prioritatilor de studiu, prin masuri precum cresterea ponderii de materii
optionale;

Asigurarea faptului cd toti elevii dobandesc cunostintele si competentele necesare pentru
promovarea dezvoltarii durabile, inclusiv prin educatia pentru dezvoltare durabila si stiluri de
viatd durabile, drepturile omului, egalitatea de gen, promovarea unei culturi a pacii si non-
violentei, aprecierea diversitatii culturale si a contributiei culturii la dezvoltarea durabila;
Accentuarea rolului, in procesul educational, al educatiei civice, a principiilor si notiunilor
despre o societate durabila pasnica si incluziva, egalitate de gen, despre valorile democratiei si
pluralismului, despre valorile multiculturalismului, preventia discriminarii si intelegerea perceptiei
,»celuilaltl, despre importanta eradicariiviolentei cu accent pe fenomenul de violenta in scoli;
Modernizarea sistemului de invatamant prin adaptarea metodologiilor de predare-invatare la
folosirea tehnologiilor informationale si cresterea calitatii actului educational;

Organizarea invatamantului profesional si tehnic in campusuri special amenajate si dotate;
pregatirea personalului didactic bine calificat; elaborarea de curriculum potrivit cerintelor de pe
piata muncii prin dezvoltarea de parteneriate, incluziv cu mediul de afaceri;

Extinderea generalizata a facilitatilor pentru formarea si perfectionarea continua pe tot parcursul
vietii, sporirea considerabild a participarii la sistemele formale si nonformale de cunoastere in

vederea apropierii Romaniei de media performantelor din statele membre ale UE;
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Extinderea retelei de centre comunitare de invatare permanentd de catre autoritatile locale;
continuarea cointeresarii companiilor in sprijinirea inrolarii angajatilor in asemenea programe;
Cresterea substantiald a numarului de tineri si adulti care detin competente relevante, inclusiv
competente profesionale, care sa faciliteze angajarea, crearea de locuri de munca decente si
antreprenoriatul;

Cresterea nivelului de educatie financiara a cetatenilor;

Extinderea in educatia formald universitara a dezvoltarii durabile ca principiisi specializare si
accentuarea rolului cercetarii interdisciplinare in dezvoltarea unei societati durabile.

5. EGALITATEA DE GEN. Intr-o societate dezvoltatd, genul cu care se naste

cineva nu trebuie sa influenteze perspectivele, demnitatea si calitatea vietiipersoanei. Populatia
Romaéniei este alcatuita din peste 51% femei. Desi s-au inregistrat progrese in domeniul
egalitatii de gen, persistd unele provocari legate de preconceptiile populatiei in privinta rolului
femeii 1n societate si familie, participarea femeilor la luarea deciziilor, disparitatea salariala si

violenta Tmpotriva femeilor.

Obiective 2021-2027:

Organizarea de campanii de informare si sensibilizare privind partajarea echitabila a
responsabilitatilor in cadrul gospodariei si familiei, imbunatatirea serviciilor sociale relevante
si concilierea obligatiilor profesionale cu viata personala si de familie avand ca obiectiv cresterea
implicarii barbatilor in viata de familie si frecventarea cursurilor pentru tineri parinti;

Reglementarea functiei de expert in egalitatea de sanse intre femei sibarbati si a posibilitatii
desemnarii persoanelor cu aceste atributii in toate institutiile si autoritatile publice, precum si in
companiile private cu peste 50 de angajati;

Crearea unui sistem integrat de monitorizare si raportare privind cazurile de violentd domestica;
Includerea perspectivei de gen in programa scolara si in manuale;

Organizarea unor campanii de informare si sensibilizare pentru combaterea stereotipurilor de
gen in randul tinerilor;

Monitorizarea implementarii dispozitiilor legale privind sanatatea sexuala si reproductiva si
organizarea de campanii de informare pentru prevenirea si combaterea abuzurilor sexuale si

respectarea drepturilor la nediscriminare si identitate.

Tinte 2030:

Continuarea reducerii disparitatii salariale dintre sexe;
Eliminarea tuturor formelor de violentd impotriva femeilor si fetelor, in sferele publice si private,

inclusiv a traficului, exploatarii sexuale si a altor tipuri de exploatare;

- Asigurarea participarii depline si eficiente a femeilor si a egalitatii de sanse la ocuparea posturilor

de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viata politica, economica si publica.
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6. APA CURATA Sl SANITATIE. Pentru a prospera, ecosistemele planetei,
societatea si economia au nevoie de apa proaspata si curatd, in cantitati suficiente. De mai multi
ani, unul dintre elementele politicii UE este protectia sanatatii cetatenilor sai prin accesul sigur

la apa potabila de calitate si sanitatie.

Obiective 2021-2027:
Promovarea si valorificarea durabild a resurselor considerabile aleRomaniei de ape minerale

(plate sau natural carbogazoase) pentru consum, precum si in scopuri terapeutice; folosirea mai
activa a apelor geotermale atat in scopuri energetice, cat si pentru turismul de sanatate (spa);
Monitorizarea strictd a calitdtii apei potabile destinate consumului populatiei pentru
mentinerea Tn parametrii bio-chimici acceptati,

Asigurarea accesului la apa potabild si la canalizare in zonele periferice ale oraselor si
sprijinirea racordarii unui numar sporit de gospodarii la aceste retele prin grija autoritatilor
locale.

Tinte 2030:
Cresterea substantiald a eficientei folosirii apei in activitatile industriale, comerciale si

agricole; extinderea reutilizarii rationale a apelor tratate si reciclate in perspectiva atingerii
obiectivelor economiei circulare;

Cresterea substantiald a eficientei de utilizare a apei in toate sectoarele si asigurarea unui
proces durabil de captare si furnizare a apei potabile, pentru a face fata deficitului de apa;
Conectarea gospodariilor populatiei din orage, comune si sate compacte la reteaua de apa
potabila si canalizare in proportie de cel putin 90%;

Cresterea accesului la apa potabila pentru grupurile vulnerabile si marginalizate;
Imbunitatirea calititii apei prin reducerea poludrii, eliminarea depozitarii deseurilor si
reducerea la minimum a produselor chimice si materialelor periculoase, reducand proportia
apelor uzate netratate si sporind substantial reciclarea si reutilizarea sigura;

Realizarea accesului la conditii sanitare si de igiena adecvate si echitabile pentru toti,

acordand o atentie speciala celor in situatii vulnerabile.

7. ENERGIE CURATA SI PRETURI ACCESIBILE. Cererea de energie este in
continud crestere la nivel global si numai prin eficientizarea si promovarea energieiregenerabile
se poate face fatd nevoilor actuale si ale generatiilor viitoare. Sectorul energetic contribuie n
mod esential la dezvoltarea Romaniei prin influenta profunda asupra competitivitatii economiei,
a calitatii vietii si @ mediului.

Obiective 2021-2027:
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- Revizuirea si completarea cadrului legal, inclusiv in privinta legislatiei fiscale in domeniul
petrolului si gazelor; monitorizarea contractelor negociate si asigurarea transparentei
procedurilor; intarirea puterii de decizie si independentei autoritatilor de reglementare si
control;

- Liberalizarea si extinderea pietei de energie si interconectarea sistemelor energetice la nivel
national si regional in vederea realizarii unei retele complementaresi interactive de servicii
(contorizare si retele inteligente) si reducerii costurilor suportate de consumator;

- Mentinerea unui mix energetic optim prin valorificarea resurselor proprii, diversificarea
surselor de import si a destinatiilor de export, modernizarea si eficientizarea instalatiilor
existente viabile, promovarea surselor regenerabile de energie si a tehnologiilor de conversie

cu emisii reduse de carbon;

- Consolidarea politicii de eficienta energetica si protectia consumatorilor;

- Reducerea cu 19% a consumului intern de energie primara.

Tinte 2030:

- Extinderea retelelor de transport si distributie pentru energie electrica si gaze naturale in
vederea asigurarii accesului consumatorilor casnici, industriali si comerciali la surse sigure de
energie la preturi acceptabile;

- Asigurarea securitatii cibernetice a platformelor de monitorizare a retelelor de productie,
transport si distributie a energiei electrice si gazelor naturale;

- Decuplarea cresterii economice de procesul de epuizare a resurselor si de degradare a
mediului prin sporirea considerabila a eficientei energetice (cu minimum 27% comparativ cu
scenariul de status-quo) si folosirea extinsa a schemei EU ETS inconditii de piata previzibile
si stabile;

- Cresterea ponderii surselor de energie regenerabila si a combustibililor cu continut scazut de
carbon n sectorul transporturilor (autovehicule electrice), inclusiv combustibili alternativi;

- Asigurarea unui cadru de reglementare stabil si transparent in domeniul eficientei energetice
in vederea atragerii investitiilor;

- Sustinerea strategica a ponderii energiei electrice n totalul consumului casnic, industrial si in

transporturi prin stabilirea unor norme de performanta pentru instalatii si aparatura.

8. MUNCA DECENTA S| CRESTERE ECONOMICA:

Dezvoltarea durabild incurajeaza delimitarea cresterii economice de impactul negativ

asupra mediului si asupra societatii. Obiectivul urmareste cresterea economica durabild si
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promoveaza munca si un trai decent pentru toti, indiferent de gen, locatic geografica si

descendenta. Devine vitala implementarea principiului ,,nimeni nu ramane in urma.

Obiective 2021-2027:

Continuarea crearii premiselor pentru aderarea la Zona Euro prin politici monetare prudente

si masuri de sprijinire a productivitatii si competitivitatii economiei romanesti;
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prin incurajarea si sustinerea financiara a start-up-urilor;

Initierea unor programe de formare profesionala de baza cu finantare UE in corelare cu

cerintele pietei muncii, cu accent pe segmentele tinere sau social vulnerabile ale populatiei;

Incurajarea incheierii de contracte de munca cu orar flexibil si / sau telemunci / teleworking
(munca de la distantd); asigurarea de facilitati si servicii de sprijin pentru ingrijirea copiilor si

a membrilor de familie aflati Tn intretinere;

Elaborarea si punerea in aplicare a unui program coerent pentru dezvoltarea turismului,
inclusiv a agroturismului, generator de locuri de munca si venituri considerabile, prin
imbunatatirea infrastructurii si cailor de acces la obiectivele turistice, profesionalizarea
personalului si valorificarea inteleapta a traditiilor culturale si specificului national;
- Valorificarea potentialului pietelor de capital si altor instrumente de finantare.

Tinte 2030:

Pastrarea in continuare a unui ritm al cresterii PIB superior fata de media UE pentru a
sustine efortul de reducere a decalajelor in comparatie cu tarile europene avansate, paralel cu
aplicarea principiilor dezvoltarii durabile si imbunatatirea constanta a nivelului de trai al

populatiei;

Promovarea unor politici orientate spre dezvoltare care sustin activitatile productive, crearea
locurilor de munca decente, antreprenoriatul prin startup, creativitatea si inovatia, si care
incurajeaza formalizarea si cresterea intreprinderilor micro, mici si mijlocii, inclusiv prin

acces la servicii financiare;

Atingerea unor niveluri mai ridicate ale productivitatii prin diversificare, modernizarea
tehnologica si inovatie, inclusiv prin accent pe sectoarele cu valoare adaugata sporita si

utilizarea intensiva a fortei de munca;

Realizarea unui turism competitiv pe termen lung, dezvoltarea agroturismului, ecoturismului,

turismului rural, balnear si cultural si imbunatatireaimaginii Romaniei ca destinatie turistica;

Consolidarea capacitatii institutiilor financiare interne pentru a incuraja si a extinde accesul la

servicii bancare, de asigurari si servicii financiare pentru toti.
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9. INDUSTRIE, INOVATIE S| INFRASTRUCTURA. Evolutia societitii a
impus un mod de viatd accelerat, in care pot fi competitive doar acele tari care incurajeaza
inovatia, pe langa o infrastructura rezilienta si 0 industrie durabila.

Infrastructura modernd este sustinutd de inovatie pentru o industrie eficientd si
durabila. Promovarea industrializarii necesita recunoasterea importantei,,economiei bazate pe

cunoasterel pentru avantajul competitiv necesar.

Obiective 2021-2027:

- Imbunititirea conectivitatii intre localitati si regiuni prin sporirea ponderii drumurilor
judetene si comunale modernizate la 61% in 2020(in comparatie cu 39,4%1n 2016);

- Incurajarea si sprijinirea, in conditii de egalitate, a investitiilor straine directe ca si a eforturilor
investitionale proprii ale capitalului autohton cu accent pe sectoarele de inalta si medie tehnicitate,
creatoare de valoare adaugata sporita si care inglobeaza realizdrile de ultima ord ale cercetarii si
dezvoltarii tehnologice moderne, inclusiv in domeniul industriei de aparare;

- Cresterea bugetului alocat cercetarii cu aproximativ 30% anual, cu asigurarea unei distributii
bugetare echilibrate, destinate sustinerii cercetarii aplicative si inovarii, a cercetarii
fundamentale si de frontiera, cu accent pe domeniile despecializare inteligenta / cu potential
de crestere;

- Dezvoltarea programelor sectoriale de finantare a cercetarii aplicative atat din bugetul de stat,

cat si prin stimularea investitiilor private si prin dezvoltare de parteneriate in acest sector.

Tinte 2030:

- Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii calitative, fiabile, durabile si puternice, inclusiv
infrastructura regionald si transfrontalierad, pentru a sprijini dezvoltarea economica si
bunastarea oamenilor, cu accent pe accesul larg si echitabil pentru toti;

- Imbunitatirea sigurantei rutiere;

- Reabilitarea industriilor pentru a deveni durabile, cu eficientd sporita in utilizarea resurselor
si adoptare sporitd a tehnologiilor si proceselor industriale curate si ecologice, toate tarile
ludnd masuri in conformitate cu capacitatile respective ale acestora,;

- Stimularea cu precadere a economiei digitale si investitiilor industriale care se situeaza in
zona mai profitabila a lantului valoric, care fructificd si rezultatele eforturilor nationale de
cercetare-dezvoltare-inovare si care se adreseaza unor piete stabile si in crestere;

- Intarirea cercetarii stiintifice, modernizarea capacitatilor tehnologice ale sectoarelor
industriale; incurajarea inovatiilor si cresterea semnificativd a numarului de angajati in
cercetare si dezvoltare si sporirea cheltuielilor publice si private pentru cercetare si

dezvoltare;
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- Promovarea industrializarii incluzive si durabile si sporirea ratei de ocupare;
- Cresterea accesului intreprinderilor mici industriale si de alta natura laservicii financiare,
inclusiv la credite accesibile, si integrarea acestora in lanturi valorice si piete externe.

10. INEGALITI\]'I REDUSE. Inegalitatea este un obstacol Tn procesul de
dezvoltare a unei societdti durabile. Inegalitatea apare in diferite domenii cum ar fi
problemele de gen, dificultatile in educatie, aspectele financiare etc. Unele grupuri
vulnerabile, cum ar fi femeile cu dizabilititi sau cele de etnie roma, se confruntd cu
discriminare intersectionala, prin care mai multe caracteristici ale grupului sunt supuse
fenomenelor discriminatorii, acesta devenind astfel in mod particular dezavantajat. Acest
obiectiv al reducerii inegalitatilor accentueaza caracterul ideal si meritocratic al societatii si,
totodata, permite tuturor accesul la resurse.

Obiective 2021-2027:

- Reducerea polarizarii sociale prin asigurarea cresterii constante, pe baza anuala,
a veniturilor mici, alocatiilor pentru copii, tineri, Varstnici si persoane cu dizabilitati, pensiilor,
ajutoarelor sociale pentru alte grupuri vulnerabile sau defavorizate intr-un cuantum superior celui mediu

pe economie;

- Sprijinirea dezvoltarii activitatilor economice productive in mediul rural, pe langa
cele agricole, prin incurajarea antreprenoriatului, asigurarea accesului la internet pentru munca
de la distanta, accesul sporit la serviciile de microfinantare;

- Cresterea intermedierii financiare in mod durabil cu asigurarea stabilitatii si
credibilitatii sectorului bancar;

- Promovarea ferma si monitorizarea permanenta a aplicarii legislatiei existente in
materie de incluziune sociald pentru toate categoriile de cetdteni, inclusiv a persoanelor
apartindnd minoritatilor etnice sau de altd natura, in toate domeniile vietii politice, economice,
sociale si culturale.

Tinte 2030:

- Adoptarea politicilor, in special fiscale, salariale si de protectie sociald, in scopul
reducerii progresive a inegalitatilor, respectiv a proportiei grupurilor dezavantajate;

- Aproprierea Romaniei de nivelul mediei UE, corespunzitor anului 2030, din
punctul de vedere al indicatorilor dezvoltarii durabile;

- Reducerea  discriminarii ~ prin  acordarea de sprijin  organizatiilor

neguvernamentale care activeaza in domeniul drepturilor omului.

11. ORASE SI COMUNITATI DURABILE. Tn Romania, conform statisticilor
Bancii Mondiale, ponderea populatiei urbane a crescut la 54,4% in 2014, de la 34%in 1960.
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Conform Eurostat, media UE era de 72,5% in 2014. Acest proces de urbanizare este intr-o
continua crestere, obligand orasele sa devind deschise tuturor, sigure, reziliente si durabile,
pentru a face fata schimbarilor socio-economice si de mediu.

Obiective 2021-2027:

» Cresterea procentului de proprietati cadastrate si inregistrate in toate localitatile la 80%
pentru constructii si finalizarea inregistrarii terenurilor agricole ce fac obiectul subventiilor
acordate de Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura, ca element de baza al
planificarii spatiale si amenajarii teritoriului;

» Implementarea programelor existente si adoptarea de masuri suplimentare pentru
avertizarea timpurie, interventiile de urgentd si actiunile ulterioare de reabilitare prin
precizarea responsabilitatii tuturor factorilor cu atributii in domeniu in caz de calamitati naturale
(seisme, inundatii, alunecari de teren) sau accidente (deversari sau emisii nocive, incendii extinse
etc);

» Pregatirea din vreme a unor planuri de contingenta pentru prevenirea si limitarea efectelor
previzibile ale schimbarilor climatice;

> Imbunititirea calititii aerului;
aerului de adaptare la cerintele de respectare a obiectivelor de calitate a aerului;

» Valorificarea resurselor culturale specifice pe plan local prin protejarea patrimoniului
cultural, identitatii culturale si Tndeletnicirilor traditionale (artizanale, artistice, culinare);
incurajarea dezvoltarii in continuare a Agroturismului;

» Promovarea unui set de masuri teritoriale pentru zonele urbane in vederea dezvoltarii acelor
functii si echipamente care pot asigura cresterea competitivitatii oraselor la nivel european
si international.

Tinte 2030:

» Asigurarea accesului la conditii de locuire adecvate pentru toti cetatenii;

» Reducerea semnificativa a pierderilor economice provocate de inundatii si alunecarile de
teren, imbundtatirea raspunsului colectiv si intarirea capacitatii de adaptare si revenire la nivel
functional Tn cel mai scurt timp dupa producerea evenimentului, reducerea impactului
inundatiilor sau a poludrilor generate de inundatii si ale alunecarilor de teren asupra
ecosistemelor, inclusiv prin imbunatatireaconstanta a cadrului legislative;

» Asigurarea accesului la sisteme de transport sigure, la preturi echitabile, accesibile si durabile
pentru toti, in special prin extinderea retelelor de transport public, acordand o atentie deosebita
nevoilor celor aflati in situatii vulnerabile, femei, copii, persoane cu dizabilitati si Tn etate;

» Elaborarea si punerea in aplicare a unui program general de planificare spatiald si amenajare a
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teritoriului Tn corelare cu strategiile sectoriale la nivel national prin aplicarea conceptului de
dezvoltare spatiala policentrica si echilibrata, care sa sustina coeziunea teritoriala;

Educarea si responsabilizarea populatiei pentru situatii de risc seismic;

Reducerea efectelor pe care poluarea atmosferica le are asupra sanatatii umane si a mediului
prin acordarea unei atentii deosebite calitatii aerului;

Reducerea substantiala a numarului deceselor si bolilor provocate de produsele chimice
periculoase de poluare si de contaminarea aerului, apei si asolului;

Consolidarea eforturilor de protectie si salvgardare a patrimoniului cultural si natural, a
elementelor de peisaj din mediul urban si rural,

Implementarea prevederilor legale referitoare la productia, transportul, depozitarea, utilizarea
si eliminarea produselor chimice, inclusiv a celor farmaceutice, care pot prezenta pericole

pentru sanatatea oamenilor si animalelor si pentru integritatea mediului.

12. CONSUM $1 PRODUCTIE RESPONSABILE.

Decuplarea cresterii economice de efectele negative asupra mediului necesita un nou

model de consumsi productie durabil. Dezvoltarea durabila propune solutia unei productii mai

eficiente, a unui management durabil al deseurilor si activitdti in concordantd cu principiile

protectiei mediului. In termeni de consum, reciclarea este imperativi, acest lucru necesitand

tranzitia Spre 0 economie circulara si constientizarea cetateanului de limitele planetei.

Obiective 2021-2027:
Continuarea eforturilor pe plan national pentru ameliorarea productivitatii utilizarii
resurselor prin includerea unor tinte precise, riguros monitorizate, in toate strategiile
sectoriale si de dezvoltare n profil teritorial in vederea alinierii la standardele europene si
pregatirii trecerii la modelul economiei circulare;
Tranzitia de la modelul economic actual bazat pe productie si consum la economia circulara
prin schimbarea mentalitatii prin educatie, schimbarea comportamentului consumatorilor si
prin dezvoltarea de mecanisme financiare pentrusustinerea perioadei de tranzitie;
Reducerea risipei de alimente pe fntregul traseu productie-transport procesare-
comercializare-consum, de la recoltarea in ferma la eliminarea finala a deseurilor;
Popularizarea si promovarea unor modele de productie si consum durabile prin campanii de
informare pentru publicul larg si demersuri pentru extinderea acestor bune practici in
programele educationale scolare si extrascolare;
Incurajarea companiilor, in special a companiilor mari si transnationale, si adopte practici
durabile si s integreze informatiile privind durabilitatea in ciclul de raportare;

Promovarea instrumentelor care conduc la imbunatatirea performantelor de mediu, prin
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campanii de informare si constientizare privind avantajele obtinerii etichetei UE ecologice
pentru produse si servicii, precum si a obtinerii inregistrarii in EMAS de catre organizatiile
publice sau private;

Finalizarea cadrului legislativ privind promovarea achizitiilor publice verzi;

Ameliorarea procesului de urmarire statistico-economica si sociala a modelelor de consum
si de productie durabild la nivel national, regional si local;

Cresterea gradului de pregatire a societdtii pentru reutilizare si reciclare prin aplicarea
ierarhiei de gestionare a deseurilor;

Introducerea unui cod al sustenabilitatii care permite o raportare complexaa atitudinii

companiilor privind aplicarea principiilor dezvoltarii durabile de raportare.

Tinte 2030:

>

Trecerea etapizata la un nou model de dezvoltare bazat pe utilizarea rationala si
responsabila a resurselor cu introducerea unor elemente ale economiei circulare, elaborarea
unei foi de parcurs;

Injumitatirea pe cap de locuitor a risipei de alimente la nivel de vanzare cu amanuntul si de
consum si reducerea pierderilor de alimente de-a lungul lanturilor de productie si de
aprovizionare, inclusiv a pierderilor post-recoltare;

Reciclarea in proportie de 55% a deseurilor municipale pana in 2025 si 60% pana in 2030;
Reciclarea in proportie de 65% a deseurilor de ambalaje pana in 2025 (materiale plastice
50%; lemn 25%; metale feroase 70%, aluminiu 50%,sticlda 70%, hartie si carton 75%) si
70% pana in 2030 (materiale plastic 55%; lemn 30%; metale feroase 80%, aluminiu 60%,
sticld 75%, hartie si carton 85%);

Colectarea separata a deseurilor menajere periculoase pana in 2022, a deseurilor biologice
pana in 2023 si materialele textile pana in 2025;

Stabilirea de scheme obligatorii de raspundere extinsd a producatorilor pentru toate
ambalajele pana in 2024;

Implementarea practicilor durabile de achizitii publice verzi, in conformitate cu prioritatile

nationale si politicile europene.

13. ACTIUNE CLIMATICA. Impactul schimbarilor climatice, inclusiv

schimbarea tiparelor climei, cresterea nivelului marii si a evenimentelor meteorologice extreme

afecteazd Romania de astdzi. Dacd nu se iau in continuare masuri de adaptare si diminuare a

efectelor acestora, amenintarile actuale, cum ar fi siguranta alimentara si deficitul de apa, pot lua

amploare.
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Obiective 2021-2027:

» Integrarea masurilor de adaptare la schimbarile climatice in strategiile si politicile de
dezvoltare sectoriala si armonizarea lor intersectoriala;

» Constientizarea iminentei schimbarilor climatice atat la nivelul politic alinstitutiilor statului,

cat si in randul tuturor cetatenilor, indiferent de varsta.

Tinte 2030:

» Consolidarea rezilientei si capacitatii de adaptare a Romaniei la riscurile legate de clima si
dezastre naturale;

> Imbunititirea capacitatii de reactie rapida la fenomene meteorologice extreme intempestive
de mare intensitate;

> Imbunititirea educatiei, sensibilizarii si capacitatii umane si institutionale privind atenuarea
schimbadrilor climatice, adaptarea, reducerea impactului si alerta timpurie;

> Intensificarea eforturilor Romaniei pentru a realiza tranzitia la 0 economie,verde, cu
emisii reduse de dioxid de carbon, rezilientd la schimbarile climatice si pentru integrarea masurilor

de adaptare la schimbarile climatice Tn sectoarele vulnerabile economice, sociale si de mediu, n

conformitate cu politicile UE.

14. VIATA ACVATICA. Viata acvatica, clima, economia si bunistarea sociala
depind de existenta unor ape sanatoase. Schimbarile climatice si concurenta pentru resursele
naturale adauga presiuni suplimentare asupra mediului acvatic.

Schimbarea climei si exploatarea nedurabild a mediului acvatic constituie principalele

amenintari pentru fluvii si rauri.

Tinte 2030:

» Prevenirea si reducerea semnificativa a poludrii acvatice de toate tipurile, in special de la
activitatile terestre, inclusiv poluarea cu deseuri si poluarea cu nutrienti;

» Minimizarea si gestionarea impactului acidificarii mediului apelor, inclusiv prin cooperare
stiintifica sporita la toate nivelurile;

» Dezvoltarea responsabild si sustenabild a activitatilor de pescuit la speciile salbatice si de
acvacultura cu respectarea cotelor si metodelor stabilite prin lege si mentinerea, in limite
rezonabile, a viabilitatii indeletnicirilor traditionale Tn acest domeniu, inclusiv a pescuitului

sportiv si de agrement;
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15. VIATA TERESTRA. Socictatea umani a creat o ,amprentil imensi pe
Pamant, iar acest impact impune asumarea unei responsabilitati sporite, un management
responsabil si activitati corelate Tn domeniul protectieci mediului. Padurile sunt fundamentale
pentru viata pe planetd. Gestionarea durabild a acestora are un rol esential in abordarea
provocdrilor globale actuale, precum si in combaterea reducerii biodiversitatii, a degradarii
solurilor si a prevenirii schimbarilor climatice.

In plus, padurile reprezinti un furnizor important al unei game largi de servicii
ecosistemice care imbunatatesc calitatea vietii, oferind numeroase avantaje pentru mediu,
sporirea protectiei asezarilor umane. Romania a intrat in UE cu un capital natural valoros, in
unele cazuri, acesta avand caracter de unicat. Aceastd contributie trebuie sa fie recunoscuta si
apreciata ca atare, inclusiv sub raportul sustenabilitatii financiare a investitiilor necesare
pentru conservarea resurselor si mentinerea serviciilor oferite de ecosistemele naturale la
standardele stabilite lanivelul ONU si UE.

Obiective 2021-2027:

» Pastrarea pozitiei Roméaniei ca tara cu cea mai mare diversitate biogeografica din Europa
atat prin integrarea in continuare a politicilor de mediu in toate strategiile nationale si
sectoriale relevante, cat si prin imbunatatirea infrastructurii de mediu, conform standardelor
si practicilor UE si prevederilor conventiilor internationale asumate de Romania;

> Refacerea si completarea bancilor de date genetice, in special pentru speciile autohtone sau
endemice, precum si sprijinirea activitatilor de cercetare stiintifica in acest domeniu;

» Asigurarea conservarii, restabilirii si utilizarii durabile a ecosistemelor de apa dulce terestre
si interioare si a serviciilor acestora, in special paduri, zone umede, munti si terenuri aride,
in conformitate cu obligatiile prevazute de acordurile internationale;

» Atragerea si cointeresarea comunitatilor locale si a organizatiilor neguvernamentale, inclusiv a
asociatiilor de vanatoare si pescuit sportiv, in actiunile de combatere eficienta a braconajului, precum
si de conservare a habitatelor sensibile si a biodiversitatii; compensarea pierderilor de venit ale
proprietarilor de paduri sau de terenuri agricole situate in ariile naturale protejate.

Tinte 2030:

> Dezvoltarea infrastructurii verzi si folosirea serviciilor oferite de ecosistemele natural.

» Asigurarea conservirii ecosistemelor montane, inclusiv a biodiversitatii acestora, in scopul de
a spori capacitatea acestora de a oferi beneficii esentiale pentru dezvoltare durabila;

» Sustinerea institutiilor si infrastructurilor de cercetare-dezvoltare de interes national si

european pentru studierea, gestionarea, protejarea si conservarea diversitatii patrimoniului
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natural.

16. PACE, JUSTITIE $I INSTITUTII EFICIENTE. Dezvoltarea durabild este
si o paradigma de functionare a unei societati echitabile. Aceasta abordare implicd o societate
pasnica in care beneficiile dezvoltarii durabile promoveaza accesul la justitie pentru toti si
crearea unor structuri legislative si institutionale eficiente, responsabile si incluzive la toate
nivelurile. Dezvoltarea durabila poate deveni 0 abordare functionald doar daca socictatea va

constientiza si isi va insusi aceasta perspectiva ca pe o realitate fireasca.

Obiective 2021-2027:

» Aplicarea riguroasd a prevederilor legale existente privind combaterea si condamnarea
oricaror acte de violentd, abuz, exploatare, trafic de persoane sau discriminare de orice fel,
indeosebi in privinta copiilor, femeilor sau persoanelor cu dizabilitati, indiferent de rasa,
religie, gen sau orientare sexuala;

» Reforma regimului de executare a pedepselor prin modernizarea institutiilor de detentie,
consolidarea sistemului de probatiune si aplicarea dispozitiilor legale privind reintegrarea
sociald a persoanelor fatd de care s-au dispus sanctiuni privative sau neprivative de libertate;

» Masuri pentru identificarea unor posibilitdti de continuare a colaborarii interinstitutionale, in
scopul facilitarii reintegrarii sociale a persoanelor care au fost sanctionate penal;

> Redactarea si inceperea implementarii unei Strategii nationale pentru incurajarea cresterii
demografice;

» Asigurarea unui tratament corect si nediscriminatoriu pentru cetatenii romani aflati temporar
la munca in strainatate prin interventii oficiale de sustinere a intereselor acestora pe langa
autoritatile statelor respective;

» Utilizarea extinsd a tehnicilor digitale avansate in elaborarea si modelarea integratoare a
programelor si proiectelor de dezvoltare in vederea optimizarii deciziilor privind stabilirea
prioritatilor si alocarea rationald a resurselor financiare pe criterii de rentabilitate si
competitivitate.

Tinte 2030:

e Administrarea justitiei in conditii de impartialitate si celeritate, in conformitate cu legile si
procedurile stabilite, cu respectarea principiului prezumtiei denevinovatie;

e Asigurarea si sustinerea dialogului cu minoritatile nationale n vederea imbunatatirii actului
decizional, prin acces egal pentru toti cetatenii de a-si respecta sivalorifica cultura, traditiile,
limba materna si de a participa la viata economica, sociala si politica si pentru combaterea

preconceptiilor, a prejudecdtilor si a discrimindrilor in toate formele sale si promovarea
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dialogului interetnic, valorilor comune, diversitatii culturale si lingvistice;
Reducerea semnificativa a tuturor formelor de violenta si ratelor de deces conexe,
Stoparea abuzului, exploatarii, traficului si a tuturor formelor de violenta si torturii
copiilor;
Reducerea semnificativda a fluxurilor ilicite financiare si de armament, consolidarea
recuperdarii si returnarii  bunurilor furate si combaterea tuturor formelor de crima
organizata;
Asigurarea procesului decisional receptiv, incluziv, participativ si reprezentativ la toate
nivelurile;
Dezvoltarea institutiilor eficiente, responsabile si transparente la toate nivelurile;
Profesionalizarea si perfectionarea activitatii tuturor institutiilor administratiei publice
centrale si locale, mai ales a compartimentelor care intrd in contact direct cu cetdteni,
pentru prestarea unor servicii prompte si civilizate; extinderea si generalizarea serviciilor pe
internet (on-line).

17. PARTENERIATE PENTRU REALIZAREA OBIECTIVELOR. Romania,

ca membra a comunitatii internationale si a familiei europene, isi asuma responsabilitatea de a

se implica in efortul comun pentru sprijinirea dezvoltarii durabile. Problemele globale impun

solutii globale, aceastd abordare necesita si colaborare, respectiv finantare publica (nationala si

internationald) pentru atingerea obiectivelor din Agenda 2030.

Obiective 2021-2027:
Sprijinirea unor solutii realiste, favorabile tarilor in curs de dezvoltare in cadrul dezbaterilor
interguvernamentale din cadrul UE, a ONU, precum si a institutiilor sale specializate pe
tema dezvoltarii durabile;
Incurajarea investitiilor si altor activititi economice ale unor intreprinzitori din Romania,
precum si a proiectelor bazate pe voluntariat, in special la initiativa tinerilor, care au ca
obiect promovarea principiilor si practicilor dezvoltdrii sustenabile Tn tari mai putin
dezvoltate; Sprijinirea comunitatilor de romani din strainatate prin asigurarea accesului la
cursuri de limba si culturd romaneasca si dezvoltarea lectoratelor de limba si literatura
romana in cadrul universitatilor din Europa si din lume.

Tinte 2030:
Majorarea progresiva a cuantumului asistentei oficiale de dezvoltare acordate de Romania
in cadrul programelor ODA, in functie de capacitatea de sustinere a economiei nationale,
avand ca obiectiv tinta atingerea cifrei de 0,33% din venitul national brut la nivelul anului
2030;
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e Sporirea si diversificarea ajutorului oficial pentru dezvoltare pe masura cresterii
potentialului economic al Romaniei si 1incurajarea agentilor economici romani sa
investeasca, pe baze competitive, in economia tarilor mai putin dezvoltate;

e Aderarea Romaniei la Zona Euro, la spatiul Schengen si la Organizatia pentru Dezvoltare si
Cooperare Economici;

e Sustinerea angajamentelor internationale si implicarea proactivd pe plan european si
international.

Prin strategia —Europa 2020 Uniunea Europeand a promovat, in perioada 2014-2020,
un model de crestere mai inteligent, mai durabil si mai incluziv, prin care s-a promovat noul
concept de dezvoltare europeana, in baza caruia Se asigura suport financiar de la bugetul
Uniunii Europene si se deschid noi oportunitati pentru valorizarea resurselor locale in conditiile
unei guvernante economice mai bine coordonate la toate nivelurile de administrare. Tn prezent,
Comisia Europeana a reinnoit initiativa —Calea catre excelentdl pentru a continua si ofere
sprijin adaptat si expertiza regiunilor raimase In urma in ceea ce priveste inovarea. Initiativa va
ajuta regiunile sa-si conceapa, sa-si actualizeze si sa-si ajusteze strategiile de specializare
inteligentd. Altfel spus, strategiile de inovare care se bazeaza pe domenii de nisa detin atuuri
concurentiale, inainte de Tnceperea perioadei bugetare 2021-2027. Totodata, initiativa va ajuta
regiunile sd identifice resursele U.E. adecvate pentru finantarea proiectelor inovatoare si sa se
asocieze cu alte regiuni care detin atuuri similare pentru a crea clustere de inovare. Alaturi de
propunerile Comisiei, privind viitoarea politica de coeziune si de noul program —Orizont
Europal si in conformitate cu noua agenda pentru cercetare si inovare a Comisiei, initiativa
—Calea catre excelental este o altd modalitate prin care Comisia ajuta regiunile Europei
sd se pregateasca pentru viitor, cu strategii de inovare solide, sprijinite de fondurile U.E. in
urmatorul buget pe termen lung al U.E., pentru perioada 2021-2027.

Astfel, prioritatile investitionale mijlocite optim de U.E. sunt:

e Europa mai inteligenta, prin inovare, digitilizare, transformare economica si sprijinirea
intreprinderilor mici si mijlocii;

e O Europa mai verde, fara emisii de carbon, punerea in aplicare a Acordului de la Paris si
investitii In tranzitia energetica, energia din surse regenerabile si combaterea schimbarilor
climatice;

e O Europa conectata, cu retele strategice de transport si digitale;

e O Europa mai sociala, pentru realizarea pilonului european al drepturilor sociale si
sprijinirea calitatii locurilor de munca, a invatamantului, a competentelor, a incluziunii

sociale si a accesului egal la sistemul de sanatate;
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e O Europa mai apropiata de cetatenii sai, prin sprijinirea strategiilor de dezvoltare

conduse la nivel local si a dezvoltarii urbane durabile in U.E.

Tn acest sens, redactarea unei strategii de dezvoltare locald integrate in dezvoltarea
regionala si insusirea acesteia de catre factorii de decizie de la nivellocal imbunatateste
sansele unei cresteri economice si sociale durabile, incluzive si performante. Includerea
proiectelor de dezvoltare locala in noua strategie de dezvoltare locala creste impactul vizat de
aceasta. Lipsa unei strategii de dezvoltare locald, a unei viziuni strategice impartasite de
comunitate, ar conduce la cresterea gradului de vulnerabilitate economica la aparitia unor
riscuri sociale si economice. Evitarea unor astfel de riscuri si vulnerabilitati constituie un
element definitoriu pentru a formula o viziune globala, coerenta si modernd asupra procesului
de dezvoltare durabila a comunei, pentru perioada 2021-2027, cu corelare cu cea a judetului
Carag-Severin.

Strategia de Dezvoltare Locala a comunei Simand, pentru perioada 2022 —2027 isi
propune sa se alinieze la obiectivele generale prin:
- reducerea somajului si combaterea saraciei, prin dezvoltarea de noi locuride munca;
- masuri eficiente de incluziune sociala;
- implicarea activa 1n reducerea abandonului  scolar n invatamantul preuniversitar;
- cresterea eficientei energetice a gospodariilor si locuintelor si cresterea spatiului de locuit inclusiv
prin dezvoltarea unor programe de realizare a unor locuintesociale;
- sprijinirea tinerilor, a micilor fermieri, dar si a intreprinderilor mici si mijlociicare doresc sa
investeasca n sectorul agricol si non- agricol;
- gestionarea riscurilor in cazul hazardelor naturale;

- utilizarea eficienta a resurselor.

» Principiile care stau la baza procesului de planificare:

Necesitatea adaptarii spatiului romanesc la cerintele UE se rasfrange prin necesitatea
fiecarei autoritati locale de a se adapta la cerintele UE. Lucrarea prezenta analizeaza
elementele specifice comunei Simand, atdt din punct de vedere economic, social, al
infrastructurii, cat si din punct de vedere al resurselor umane sial teritoriului. Pornind de la
angajamentele pe care Romania si le-a asumat pentru perioada 2021-2027, strategia de
dezvoltare locala a comunitatii din Simand 1isi propune o dezvoltare durabild a comunei in
contextul european. Strategia are labaza informatii obtinute atit de la Institutul National de
Statistica, de la Uniunea Europeana, cat si informatii obtinute in urma unor studii, rapoarte,
cercetdri, strategii si norme locale, judetene, regionale, nationale si europene. A fost, de

asemenea, implicatd populatia comunei, angajatii din Primaria Comunei Simand, prin intalniri
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cu lideri de opinie, intélniri cu oameni de afaceri locali, chestionare, studii.

Pentru o punere in practica adecvata a strategiei, trebuie respectate urmatoarele conditii:
-acordul si sustinerea din partea consiliului local si a comunitatii;

-sustinerea din partea sectorului privat, indeosebi a componentei economice;

-informarea permanenta a comunitatii cu privire la progresul punerii in aplicare;

- monitorizarea permanenta stadiului atingerii obiectivelor propuse.

Cele sapte caracteristici ale strategiilor sunt urmatoarele: imagine asupra viitorului,
creativitate, flexibilitate, activitate, create pentru actiune, orientare spre schimbare,
orientare spre un castig durabil. O strategie nu doar reactioneaza la schimbari, prin faptul ca
ia in considerare influentele diferitilor factori interni si/sau externi ai regiunii tinta, dar contine
si elemente proactive, construind posibile planuri si programe ce urmeaza a fi aplicate pentru
diferite situatii ce ar apdrea pe parcurs. Principiul actiunii care sta la baza unei strategii de
dezvoltare se datoreaza faptului ca ea este compusa de programe, a caror aplicare implica
actiune concreta directionata Spre imbunatdtirea situatiei regiunii tintd. Orientarea spre
schimbare reiese din faptul ca strategiile urmaresc elaborarea unui pachet de programe care,
odata implementate, s ducd la schimbare pe plan social, la o mai buna valorificare a
potentialului local, precum si orientarea activitatilor de dezvoltare in concordanta cu procesele
nregistrate pe plan local.

Pentru a asigura eficienta eforturilor de elaborare a Strategiei, s-a optat pentru o
metodologie precisd, care a inclus elemente importante de implicare directd a comunitagii
locale, prin solicitarea de puncte de vedere, interviuri, plecand de la premisele ca reprezentantii
si liderii locali sa aiba interesul, bazele si cunostintele necesare pentru a reprezenta diversele
interese locale. Lipsa exercitiuluidemocratic de implicare constructiva in viata comunitatii si
unicitatea acestui gen de activitate in mediul comunei au facut dificila realizarea acestui aspect
metodologic. Astfel, elaborarea Strategiei de dezvoltare locald a presupus un efort asumat

decatre autoritatea executiva de la nivel local - primar, cu sprijinul echipei de consultanta.

e Procesul de elaborare a strategiei a cuprins urmatoarele etape:

1. Colectarea datelor si analiza acestora

In aceasta etapa s-a urmirit evaluarea nevoilor pietei fortei de munci, baza economici a
localitatii, analiza capacitatii institutionale locale, premisele dezvoltarii economice locale.
Aceste informatii au fost obtinute fie direct de la beneficiarii strategiei (angajatii primariei si

locuitorii comunei Simand), fie din surse statistice oficiale. Pentru aceasta etapa principalul tip
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de activitate este culegerea datelor care sa permita o diagnoza cat mai clara a spatiului pentru
care s-a elaborat planul de dezvoltare locald. Pentru aceasta s-au urmarit elemente fizico-
geografice (forme de relief, plasare geografica, factori de risc natural, zone naturale protejate
etc), populatie (marimea populatiei, densitatea, evolutia si factori de crestere ai populatiei),
locuintele (dotarea locuintelor cu apa si canalizare, vechimea si siguranta locuintelor,
materialele de constructie folosite etc), echiparea localitatii in sistem centralizat (apa, iluminat
public, racordarea la retele de telefonie, acces la caile de transport publice sau private), sociale
(invatamant, comunicatii, mortalitate infantila etc), mediu si ecologie (apa, aer, sol, paduri). S-a
urmarit, de asemenea, si identificarea atractivitatii localitatii din punct de vedere a turismului,
a posibilitatilor de petrecere a timpului liber, s-au identificat spatiile verzi si evenimentele
culturale anuale specifice zonei. Aceasta cercetare s-a realizat cu aportul important al intregii
echipe locale, constantandu-se dificultati, in principal, din cauza lipsei de integrare si
coordonare a informatiilor locale, precum si a lipsei unui mod sistematic si computerizat de
arhivarea datelor care sa faciliteze sortarea si aranjarea multicriteriald a acestora. Tot 1n aceasta
etapa se urmareste si analiza si monitorizarea agentiilor de dezvoltare locala (institutii publice,
organizatii non-guvernamentale, intreprinzatori privati, biserica, scoala etc). Tehnica folosita a
fost aceea a anchetei sociologice. Astfel, aflam, atat gradul de implicare a agentilor enumerati
pentru bunul mers al localitatii, cat siimaginea pe care acestia o au la nivelul localitatii si in
exteriorul ei. Culegerea datelor s-a facut prin observatii pe teren, interviuri, chestionare,
dezbateri publice. La finalul primei etape se poate face analiza SWOT a localitatii, piatra de

temelie pentruelaborarea strategiei de dezvoltare a localitatii.

2. Stabilirea strategiei de dezvoltare locala:
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Analiza SWOT evidentiaza punctele forte (Strengths), slabe (Weaknesses),
oportunitatile (Opportunities) si amenintarile (Threats) existente la nivelul comunei Ohaba. Au
fost, de asemenea, identificate fortele externe ce ar putea avea fie unefect pozitiv, fie
negativ in dezvoltarea ulterioara a localitatii. Se obtin, asadar, directiile de dezvoltare locala.

a) Identificarea obiectivelor strategice de dezvoltare - enumerarea obiectivelor
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pentru care a fost elaborata strategia; mentionarea metodologiei de elaborare si a agentilor
de dezvoltare locala implicati in procesul elaborarii strategiei de dezvoltare, precum si
identificarea catorva domenii strategice de dezvoltare. Aceste domenii vor fi utilizate cu
prioritate si in identificarea obiectivelor operationale.

b) Obiective operationale dezvoltate in teritoriul supus investigatiei. Programul
operativ de dezvoltare locala trebuie gandit de catre grupul de lucru ca un sistem coerent
privind dezvoltarea localitatii/micro-regiunii/regiunii. Tn alegerea subprogramelor, cel mai
important considerent trebuie sa fie initierea unor proiecte de dezvoltare convergente in
vederea atingerii obiectivelor stabilite. Conditia de baza pentru dezvoltare locald este pastrarea
traditiilor economice si sociale comunitare. Astfel se ajunge la situatia in care, pe baza realitatii

existente se pun bazele dezvoltarii durabile a comunitatii.

3. Stabilirea obiectivelor si a proiectelor de dezvoltare locala

Tn aceasti etapa se analizeaza posibilele programe sau proiecte de dezvoltare ce vor fi
prinse in strategia de dezvoltare locala. Ele sunt grupate in mai multe scenarii, in functie de
gradul de implicare a agentiilor de dezvoltare, de perioada necesara pentru implementare si de
locul acestora pe agenda persoanelor sau a organizatiilor insarcinate cu implementarea lor. Este
obligatorie o discutie si o analiza constructiva cu autoritatile publice locale, deoarece ele sunt
cele care pot da raspuns privitor la fondurile disponibile in bugetul local pentru finalizarea
proiectelor propuse. Selectarea proiectelor are in vedere mai multe aspecte: proiectul sa
conduca la o imbunatatire reald a vietii comunitatii, urmarile lui sa fie suficient de consistente
incat sa afecteze o parte importantd a comunitdtii, s existe sau sa poatd fi gasite resurse
necesare pentru rezolvarea lui. Aceastd etapd face si o analiza privitoare la viabilitatea
proiectelor propuse, atat din punct de vedere al comunitatii, cat si al economiei si al nevoilor
populatiei.

4. Elaborarea planului strategic de dezvoltare pentru perioada 2022-2027

Aceasta etapa centralizeaza informatiile obtinute in primele trei etape, etape ce tin mai
mult de partea strategica. Constructia planurilor de actiune, precizeaza toate resursele financiare
sau de alt tip ce sunt necesare pentru finalizarea fiecarui proiect (fie ca este vorba de resurse din
bugetul local, bugetul judetean, national sau european, fie de surse financiare externe ale
agentilor economici). Desi in faza initiala pot fi identificate mai multe posibile scenarii de
dezvoltare, in aceastd etapa sunt alese acelea care asigura comunitii cele mai mari posibilitati
de progres si de crestere a nivelului de trai la nivelul populatiei. In vederea atragerii de finantari

nerambursabile, dupa etapa de prioritizare a nevoilor locale se va analiza modul in care
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obiectivele propuse se coreleazd cu obiectivele existente la nivelul programelor europene.
Primul lucru la care ar trebui sa se gandeasca cei care concep un proiect este cel legat de
rezultatele obtinute, ca urmare a implementarii cu succes a proiectului. Proiectul reprezinta un
instrument care ofera mijloacele necesare pentru atingerea unor obiective strategice. Daca
proiectele nu sunt vazute in acest mod, atunci un proiect incheiat ar putea sa nu aiba nici un
efect asupra dezvoltarii zonei. Se finalizeaza, de asemenea, si specificatiile tehnice ale
proiectelor (studii ce sunt necesare pentru fiecare proiect de fezabilitate, proiecte tehnice etc.,
orarul pentru implementarea proiectelor, derularea programului financiar). Asadar, putem
considera cd etapa de constructie a planurilor de actiune este o etapa de implementare, de

verificare si monitorizare a proiectelor, dupa ce acestea au fost identificate.

2. Programul National de Dezvoltare Rurala
I.Obiective:
Restructurarea si cresterea viabilitatii exploatatiilor agricole; Gestionarea durabila a resurselor
naturale si combaterea schimbarilor climatice; Diversificarea activitatilor economice, crearea de
locuri de muncd, imbundtatirea infrastructurii si serviciilor pentru Imbunatatirea calitatii vietii in

zonele rurale.

I1.Prioritati de dezvoltare rurali:
1.Incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultura, in silviculturi si in zonele rurale;
3.Promovarea organizarii lantului alimentar; Refacerea si consolidarea ecosistemelor;
4.Promovarea utilizarii eficiente a resurselor si sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii
reduse de carbon;

5.Promovarea incluziunii sociale, reducerea saraciei si dezvoltare economica in zonele rurale.

III.Cadrul de performanta PNDR:

Cadrul de performantd constd in obiective de etapd stabilite pentru fiecare prioritate (cu
exceptia asistentei tehnice), care trebuie atinse pana in anul 2018, tintele fiind stabilite pentru anul
2023. Obiectivele de etapa sunt stabilite ca si procent de realizare in anul 2018 al tintelor stabilite
pentru anul 2023. « Examinarea performantei se va realiza in anul pe baza Raportului Anual de
Implementare (RAI) 2018 si trebuie sa se atingd cel putin 85% din valoarea unui obiectiv de etapa

pentru a se considera cd acesta a fost atins in vederea alocarii rezervei de performanta.
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«In cazul priorititilor care nu si-au indeplinit obiectivele de etapi, se propune realocarea
cuantumului corespunzator rezervei de performanta prioritatilor care si-au indeplinit obiectivele de
etapa.

* Rezerva de performanta este in cuantum de 6% la nivel de program, 480,9 mil. euro (FEADR).

« In cazul PNDR 2014-2021, la data de 31 decembrie 2018 toti indicatorii sunt realizati,

atingdnduse peste 85% din valoarea absoluta a obiectivelor de etapa pentru toate prioritatile.

3. Programul National de Relansare si Rezilienta

a. Analiza contextului lansirii PNRR:
Declansarea epidemiei de COVID-19 la inceputul anului 2020 a modificat perspectivele
economice, sociale si bugetare in Uniune si in lume, fiind necesar un raspuns urgent si coordonat atat
la nivelul Uniunii, cat si la nivel national pentru a face fata enormelor consecinte economice si

sociale, precum si efectelor asimetrice asupra statelor membre.

Tn contextul crizei provocate de COVID-19, este necesar si se consolideze cadrul actual pentru
furnizarea de sprijin statelor membre si sa se acorde sprijin financiar direct statelor membre, prin
intermediul unui instrument inovator. Tn acest scop Uniunea Europeani a instituit un mecanism de
redresare si rezilienta (,,mecanismul”), pentru a furniza un sprijin financiar eficace si semnificativ
menit sa accelereze implementarea reformelor sustenabile si a investitiilor publice conexe in statele

membre.

Mecanismul trebuie sa fie un instrument special conceput pentru a aborda efectele si
consecintele negative ale crizei
provocate de COVID-19 in
Uniune. Acesta trebuie sa fie
cuprinzator  si  trebuie  sa
beneficieze de experienta dobandita
de Uniune si de statele membre in
urma utilizarii celorlalte

instrumente si programe.

b. Mecanismul este gandit pe sase piloni:
1. Tranzitia verde;

2. Transformarea digitala;
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3. Crestere inteligenta, sustenabild si favorabila incluziunii, inclusiv coeziune economica, locuri
de munca, productivitate, competitivitate;

4. Coeziune sociala si teritoriala;

5. Sanaitate;

6. Politici pentru generatia urmaitoare, copii si tineret;

Proiecte propuse pe cei 6 piloni ai PNRR:
1. Tranzitie verde:
- 4 miliarde euro pentru proiectele privind retelele de apa si canalizare, irigatii, pentru
dezmlastiniri, lucrari de combatare a eroziunii solului si interventii active in atmosfera;
- 1,5 miliarde euro pentru impaduriri i protejarea biodiversitatii;
- 1,3 miliarde euro pentru managementul deseurilor, colectare selectiva si economie circulara;
- 5 miliarde euro pentru transport feroviar si mobilitate urband (din suma respectiva, pe langa
finantarea proiectelor privind infrastructura feroviara, achizitia $i modernizarea de material rulant,
vor fi finantate si proiectele privind metroul din Arad Napoca si metroul usor din Capitald);
- 2,2 miliarde euro pentru constituirea unui fond pentru reabilitarea verde si seismica,
- 1,3 miliarde euro pentru energie regenerabila si eficienta energetica;
2. Transformare digitala:
- 2,59 miliarde euro pentru realizarea unui cloud guvernamental si a sistemelor digitale
interconectate in administragia publica, semnatura si identitate electronica, promovarea investitiilor
cu valoare adaugata mare in TIC.
- 780 milioane euro pentru digitalizarea educatici
- 650 milioane euro pentru broadband si 5G
3. Crestere inteligenta: 110 milioane euro pentru reforma sistemului de pensii si reforme fiscale
- 2,4 miliarde euro pentru investiii si instrumente financiare pentru sectorul privat si reforma
companiilor de stat
- 630 milioane euro pentru invatamant dual, tehnic si profesional
- 510 milioane euro pentru cercetare, dezvoltare si inovare
- 600 milioane euro pentru dezvoltarea infrastructurii de gaz natural ih amestec cu hidrogen si alte
gaze verzi
- 77 milioane euro pentru industrii creative
- 4,5 miliarde euro pentru transport rutier si autostrazi
4. Coeziune sociala si teritoriala:
- 4 miliarde euro pentru infiintarea unui fond de rezilienta pentru localitati (din aceasta suma vor fi

finantate proiectele intocmite de municipii, orage si comune)
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- 400 milioane euro - fond pentru dezvoltare comunitara in rural si zone urbane sarace (banii vor fi
alocati proiectelor intocmite de grupurile de actiune locala - GAL)
- 250 milioane euro pentru infrastructura sociala si camine de batrani
- 120 milioane euro pentru incurajarea transportului si turismului pe bicicleta (3000 km de piste de
ciclo-turism), pedestru si alte forme nemotorizate
- 400 milioane euro pentru Romania Atractiva (investitii in turism, inclusiv elaborarea strategiei de
turism cultural)

5. Sanatate si rezilienta economica:
- 3 miliarde euro - fondul pentru spitale; cresterea accesului la sanatate (constructia si/dotarea a 200
de centre medicale integrate in zonele rurale si urbane vulnerabile; dotarea a 2000 de cabinete cu
facilitati de screening, diagnostic precoce si monitorizare a pacientilor cronici; reabilitarea si
dotarea a 100 de centre de planificare familiald; dezvoltarea de caravane medicale;);
- 700 milioane euro - rezilienta in situatii de criza (bani pentru DSU, IGPR, IGJR si SRI)
- 2 miliarde euro pentru infrastructura scolara si universitara,
- 567 milioane euro pentru incurajarea formalizarii muncii si introducerea venitului minim de
incluziune;
- 148 milioane euro pentru reforma administratiei publice, salarizarea unitara, dialog social
(granturi pentru dezvoltarea capacitatii partenerilor sociali) si cresterea eficientei justitiei (se vor
construi sapte sedii noi pentru instante si un centru regional de arhiva)
- 100 milioane euro - fondul de rezilienta a societatii civile (bani pentru proiectele organizatiilor
neguvernamentale);
6. Politici pentru generatia urmatoare, copii i tineri:
- 636 milioane euro pentru programul national pentru reducere a abandonului scolar
- 300 milioane euro - granturi pentru tineret si sport
- 370 milioane euro pentru programul national pentru construirea a 200 de crese.

Pentru proiectele care vor fi depuse si finantate, ultimul obiectiv de etapa va fi verificat de
Comisia Europeana la 31 august 2026, iar ultima platd de la Bruxelles va fi efectuata la 31.12.2026.
In cazul in care costul implementirii unei reforme este sub limitele stabilite prin decizie, diferentele
se fac venit la bugetul de stat. Tn cazul in care costul implementarii unei reforme depiseste limitele

stabilite prin decizie, alocarea suplimentara va fi suportata de la bugetul de stat.
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4. Programul National Anghel Saligny:

(1) Este necesara sustinerea realizarii obiectivelor de investitii care permit asigurarea in cel
mai scurt timp a unor servicii esentiale pentru cresterea calitatii vietii in toate localitatile din
Romania, punandu-se mai mult accent, in conformitate cu obligatiile prevazute in legislatia
interna si europeand, pe apa si canal, drumuri si retele de gaze.

(2) Valoarea Programului National de Investitii “Anghel Saligny” derulat de Ministerul
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei in perioada 2021-2028, este de 50.000.000 mii
lei, limita maxima in baza careia se pot Incheia contracte de finantare multianuale.

(3) Beneficiarii programului sunt unitatile administrativ-teritoriale reprezentate de
autoritatile administratiei publice locale, precum si unitatile administrativ-teritoriale membre ale
asociatiilor de  dezvoltare
intercomunitard,  constituite
conform legii, pentru
investitille  realizate  prin
asociatille de  dezvoltare
intercomunitara.

4 Obiectivele de
investitii care se
realizeazda 1n  cadrul
programului trebuie sa fie

amplasate pe terenuri

si/sau constructii, dupd caz, aflate Tn proprietatea publica sau privatd a unitatilor

administrativ-teritoriale sau in administrarea autoritatilor administratiei publice locale, cu

respectarea prevederilor legale in vigoare.

(5) Tn cadrul programului se pot realiza obiective de investitii care constau in realizarea de
constructii noi sau de lucrari de construire, reconstruire, consolidare, reparatie, modernizare,
modificare, extindere, reabilitare, dupa caz, schimbare de destinatie, protejare, restaurare,
conservare la constructii existente si care se incadreaza n cel putin una din urmatoarele categorii
de investitii:

a) alimentiri CU apa si statii de tratare a apei;

b) sisteme de canalizare si statii de epurare a apelor uzate;

C) drumurile publice clasificate si incadrate in conformitate cu prevederile legale n

vigoare ca drumuri judetene, drumuri de interes local, respectiv drumuri comunale si/sau drumuri
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publice din interiorul localitatilor, precum si variante ocolitoare ale localitatilor;

d) poduri, podete, pasaje sau punti pietonale, inclusiv pentru biciclete si trotinete
electrice;

e) sisteme de distributie a gazelor naturale si a racordului la sistemul de transport al

gazelor naturale.

3.Directii de dezvoltare durabila la nivel regional si/sau judetean
a. PLANUL DE DEZVOLTARE A REGIUNII DE VEST 2021-2027
Scurta prezentare a Regiunii de Vest:
e Localizare
Regiunea de dezvoltare Vest este una dintre cele 8 regiuni administrative ale Romaniei
(NUTS II). Localizata in partea de vest a tarii, este traversatd de paralelele de 45° si 46°

latitudine nordica si de meridianele de21° si 23° longitudine estica.

Harta 1 — Localizarea Regiunii Vest in Europa

e Diviziuni administrativ — teritoriale
e Regiunea Vest are 4 judete componente:
Arad, Caras-Severin, Hunedoara si Arad
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e Orasele si comunele componente:

2

JUDETUL
VALCEA|

LEGENDA:

Populatie domiciliu
(Anul 2017)

&

Comuna
lllllllllllll

AAAAAAAAA

/N7 Limita unitati administrativ-teritoriale

Harta Orage, municipii si comune Regiunea Vest

e Evolutia populatiei in cadrul Regiunii de Dezvoltare Vest.
Regiunea Vest are populatia cea mai sciazuta din regiunile din Romania, avand in anul 2018 un

numar de 2.007.273 locuitori (9,04% din populatia Romaniei, 3,81% din populatia UE).

Distributia populatiei la nivelul judetelor din Regiunea Vest:

m Timis
= Caras-Severin
= Hunedoara

Timis

e La I ianuarie 2018 populatia Regiunii Vest era alcatuitd din 1.032.240 femei
(51,4%) si 975.033 barbati (48,6%). La nivelul tarii ponderea populatiei feminine este putin mai
scazuta, fiind de 51,2% din totalul populatiei, in timp ce populatia masculina reprezinta 48,8% din
populafiia tarii. Piramida demografica a Regiunii Vest releva o bazd tot mai putin numeroasa a
populatiei tinere, ceea ce este consecinta a unui spor natural negativ. Ponderea persoanelor in varsta
va creste semnificativ in deceniile urmatoare, pe masurd ce un procent tot mai mare din generatia

ndscutd in perioada exploziei demografice postbelice va atinge varsta de pensionare.
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Modificarile structurale ale populatiei survenite in ultimii ani se inscriu in tendinta, de lunga
durata, de accentuare a gradului de Tmbatranire demografica a populatiei, proces tipic populatiilor
europene. Efectele procesului de Imbatranire demografica asupra desfisurarii viefiii economice si
sociale, cat si asupra evolutiilor demografice viitoare, vor fi din ce in ce mai puternic resimgite in

urmatorii ani.

e Economia Regiunii de Vest

Dezvoltarea economica a unei regiuni depinde foarte mult de mediul in care aceasta
activeaza. Pe parcursul ultimilor ani,(cu exceptia anului curent, cauza incetinirii cresterii economice
fiind pandemia de Covid’19) evolutia economica a Roméniei a fost pe un trend ascendent, cresterea

economicd a ramas puternica in 2019, aproape de nivelul din anul precedent.

Productia industriald a intrat intr-o fazi de contractie in 2019. Tn decurs de un an, rata de
crestere a productiei industriale a scizut cu aproape 10 puncte procentuale. Ingrijoritor este faptul ci
productivitatea industriei prelucratoare a scazut cu 1,6% in cursul primelor trei trimestre ale anului
2019. Productia de bunuri de consum a scazut tot mai mult in fiecare lund incepand din septembrie

2018, 1n timp ce productia de bunuri de capital a intrat intr-o faza de contractie in aprilie 2019.

Tn anul 2018, investitiile totale din Romania au reprezentat 21,0% din PIB, depasind media UE,
de 20,3%, si a tarilor invecinate, de 20,9%. Totusi, investitiile private au scazut la 18,3% din PIB, dar
au ramas peste media din restul tarilor din UE si din tarile cu caracteristici similare. Investitiile
publice s-au redresat usor dupa nivelul cel mai scdzut pe care l-au inregistrat in 2017, crescand pana
la 2,7% din PIB, mult sub media UE si mult sub media tarilor invecinate. Fluxurile de investifiii
striine directe (ISD) sunt in continuare volatile. Tn 2018, intririle de investitii strdine directe au
crescut cu aproximativ 18% fafia de 2017. Tn primele 11 luni ale anului 2019, acestea au inregistrat
doar o crestere usoard comparativ cu aceeasi perioada a anului 2018. Principalele tari de origine ale
investitiilor straine directe din Romania sunt Térile de Jos, Germania, Austria, Italia si Cipru.Mediul
de afaceri din Romania ar mai putea fi imbunatatit. Conform raportului Bancii Mondiale intitulat
,,Doing Business 2020", Romania ocupa locul 55, existand marja de imbunatatire mai ales in ceea ce
priveste autorizatiile in sectorul energiei electrice si autorizatiile de construire, insolventa si

protectia investitorilor minoritari.

Inflatia este Tn scadere, dar ramane printre cele mai ridicate din UE. Dupa ce atins un varf in
septembrie 2018 (4,7%), indicele armonizat al preturilor de consum (IAPC) a inceput sd scada,

coborand usor sub 3,9% in 2019, dar ramanand n continuare printre cele mai ridicate din UE.

ar |



Deficitul public a crescut considerabil, ca urmare a nivelului mai ridicat al cheltuielilor curente. Se
estimeaza ca deficitul global a crescut de la 2,9% in 2018 la 3,6% din PIB in 2019, in principal din

cauza cheltuielilor salariale din sectorul public. Majorarile anuale efectuate de guvern ale salariului

minim prevazut de lege, care au inceput in 2015, au accentuat presiunile salariale si au

accentuat efectul negativ potential asupra competitivitatii.

e Obiective strategice

Context regional

,In ciuda multor progrese si a unei pozitii relativ bune la nivel national la majoritatea indicatorilor
relevanti, cu exceptia celor sociali, Regiunea Vest ramane o regiune mai putin dezvoltatd in
contextul Uniunii Europene. Ca atare, Regiunea Vest continud sa necesite o gama larga de
interventii si politici publice specifice obiectivului convergenta, care continud sd acopere
principalele domenii de dezvoltare economicd, in special competitivitatea intreprinderilor,
dezvoltarea economiei rurale, precum si infrastructura cheie si serviciile conexe — de transport,

mediu, sinitate, educatie si formare.”*!!

In acord cu viziunea asumata la nivel national, pentru indeplinirea obiectivului general asumat in

Planul de Dezvoltare Regionald pentru perioada 2014 — 2020

“Regiunea Vest isi propune ca, orientind
A DRV E s I interventiile pe nevoile locuitorilor sai, sa ajunga
la nivelul de calitate a vietii din regiunile

puternice, non-capitale ale Europei Centrale”

Agentia pentru Dezvoltare Regionala

#] A !
. ! , £ S

inteligente

=OBIECTIV 2: Dezvoltarea unei economii dinamice bazatd pe cresterea productivitdtii si
antreprenoriat

.....

international

= OBIECTIV 4: Dezvoltarea capitalului uman si cresterea calitdtii serviciilor in sectoarele educatie,
sandtate si servicii sociale

= OBIECTIV 5:Promovarea cresterii sustenabile prin sprijinirea tranzitiei catre o economie verde in
vederea adaptarii la schimbarile climatice, prevenirea si gestionarea riscurilor
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= OBIECTIV 6: Valorificarea specificului local al comunitatilor urbane si rurale
=» OBIECTIV 7: Dezvoltarea durabild a turismului

= OBIECTIV 8: Intirirea capacitatii administrative regionale

Strategia de Dezvoltare a judetului Arad, prin obiectivele si masurile propuse, se incadreaza
n liniile directoare trasate de documentele strategice existente, contribuind astfel in mod proactiv
la atingerea tintelor asumate de catre Romania prin identificarea, prioritizarea si realizarea acelor
initiative care pot genera cea mai mare valoare adaugatd la nivelul judetului, fara a neglija

efectele amplificatoare la nivel regional, national si european.

SCHEMA LOGICA PRIVIND CONCEPTUL DE ELABORARE A STRATEGIEI DE
DEZVOLTARE A JUDETULUI ARAD:

Strategia

Europa 2020 Obiective Obiective Axe Masuri de

strategice specifice prioritare actiune

dezvoltare
teritoriald a
Romaniei

Statutul Romaniei de Stat Membru al Uniunii Europene determind coordonarea politicilor
nationale cu cele europene, fapt care exercita un impact asupra resurselor si conditiilor din tara
noastrd, pand la nivel local. Sub influenta acestui proces complex, administratia locald 1isi
reconsiderd avantajele competitive, cu scopul de a asigura o bund dezvoltare economicd §i o

calitate corespunzdtoare a vietii Tn comunitate.

4. Autorititea de Management pentru Programele Operationale Regionale-ADR Vest

Tncepand cu perioada de programare 2021-2027, la nivelul celor 8 regiuni de dezvoltare ale
Romaniei, Agentiile pentru Dezvoltare Regionald 1indeplinesc functia de Autoritati de

Management pentru Programele Operationale Regionale.

ADR Vest, in calitate de Autoritate de Management, pregateste si negociaza direct cu Comisia
Europeana propriul Program Operational Regional, in functie de nevoile si specificul regional, va
elabora ghidurile solicitantului prin care se stabilesc conditiile de acordare a finantarilor catre
beneficiari, va evalua si contracta la nivel regional proiectele depuse, va gestiona implementarea

acestora si efectuarea platilor catre beneficiari.
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ADR Vest a demarat procesul de programare si elaborare a Programului Operational
Regional 2021-2027 — Regiunea Vest, conceput in baza necesitatilor reale ale regiunii, in stransa
colaborare cu partenerii regionali.

Elaborarea Programului Operational Regional 2021-2027 — Regiunea Vest presupune
corelarea acestuia atdt cu documentele de planificare existente la nivel regional, cat si cu
regulamentele existente la nivel european, investitiile propuse urmand sa fie concentrate pe cele 5
obiective principale de politica (OP) ale Comisiei Europene:

e O Europa mai inteligenta (0 transformare economica inovatoare si inteligenta) — minimum
25%;

e O Europa mai verde, fara emisii de carbon —minimum 30%;

e O Europa mai conectata (mobilitate si conectivitate TIC regionald);

e O Europa mai sociala (implementarea Pilonului european al drepturilor sociale);

e O Europa mai aproape de cetateni (dezvoltarea sustenabild si integratd a zonelor urbane,
rurale si de coasta prin initiative locale) — minimum 8%.

4.1.Atributiile ADR Vest

Atributiile Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Vest sunt reglementate prin Legea nr.
315/2004 privind dezvoltarea regionalid in Romdnia.

ADR Vest face parte din ansamblul organismelor si instrumentelor financiare, regionale si

nationale descris in Legea 315/2004, modificata si completata prin OUG 111/2004, drept sistemul

national al dezvoltarii regionale.

ADR Vest asigura realizarea programelor de dezvoltare regionald si a planurilor de gestionare
a fondurilor in conformitate cu hotararile Consiliului pentru Dezvoltare Regionala (CDR) -
organismul regional deliberativ care functioneaza pe principii parteneriale la nivelul fiecarei regiuni
si coordoneaza activitatile de elaborare si monitorizare ce decurg din politicile de dezvoltare

regionala.

Agentia pentru Dezvoltare Regionala Vest elaboreaza si propune spre aprobarea CDR Vest

strategia, planul si programele de dezvoltare regionala si de gestionare a fondurilor.

ADR Vest:

e asigura si rdaspunde, pe baza contractelor 1incheiate cu institutiile nationale, de
implementarea, monitorizarea tehnicd si financiard si controlul executiei proiectelor
finantate de Uniunea Europeana in cadrul programelor de dezvoltare regionald si/ sau, dupa
caz, a proiectelor din cadrul programelor nationale care se implementeaza la nivel regional,
prin agentia pentru dezvoltare regionala;

e promoveaza, cu sprijinul CDR, regiunea si atragerea investitiilor straine;
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e dezvoltd colaborari cu organisme si institutii similare din Uniunea Europeana si participa la

implementarea proiectelor internationale de interes regional si local;

Agentia pentru Dezvoltare Regionalid Vest indeplineste rolul de Organism Intermediar

(OI) pentru Programul Operational Regional in Regiunea Vest.

Tn calitate de Ol, ADR Vest este responsabild pentru implementarea la nivel regional a POR.
Asigura si raspunde pentru indeplinirea tuturor atributiilor delegate de Autoritatea de Management

(AM) in scopul implementarii POR.

e participd, prin consultarea cu AM — Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si
Administratiei, la elaborarea procedurilor si criteriillor de eligibilitate si evaluare a
proiectelor, la elaborarea Ghidului solicitantului precum si la stabilirea de catre AM a
calendarului de activitati privind lansarea licitatiilor pentru depunerea cererilor de finantare
si a documentelor suport, In vederea obtinerii finantdrii prin POR;

e acorda asistentd potentialilor beneficiari, inclusiv prin organizarea de sesiuni de informare
prin helpdesk-urile sale si campanii de informare la nivel regional,

e primeste, inregistreaza si verifica cererile de finantare si documentele suport depuse de catre
solicitanti in vederea obtinerii finantarii prin POR;

e organizeazd si asigurd buna desfasurare a sesiunilor de evaluare tehnica si financiard cu

sprijinul expertilor evaluatori independenti;

In urma deciziei AM privind finantarea proiectelor propuse, ADR Vest incheie contracte de
finantare cu beneficiarii. Verificd informatiile din cererea de finantare, inclusiv prin efectuarea de
vizite pe teren. intocrnes[e si transmite AM, 1n original, contractele de finantare, in vederea avizarii,

insotite de raportul vizitei pe teren si orice alte documente relevante.

e primeste cererile de plata de la beneficiari, insotite de rapoartele tehnice de progres si cele
financiare, le analizeaza, le verifica, certifica realitatea, regularitatea si legalitatea tuturor
cheltuielilor efectuate de beneficiar, le aproba si transmite AM rapoartele insotite de avizul
de plata;

o verificd toate documentele justificative ce insotesc cererea de platd si realizeaza verificarea

administrativa a fiecdrei cereri de plata emise de beneficiar, precum si verificarea pe teren;
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4.2 Monitorizarea Programului Operational Regional:

ADR Vest monitorizeaza, din punct de vedere tehnic si financiar, implementarea proiectelor la
nivel regional si transmite catre AM, in scris si in format electronic, rapoarte tehnice de progres,

pentru fiecare domeniu de interventie din cadrul axelor prioritare ale POR.

Totodata, Agentia acorda asistentd de specialitate beneficiarilor pe parcursul implementarii

proiectelor finantate prin POR.

4.3. Obiectivele ADR VEST pentru ciclul financiar 2021-2027:

ADR Vest isi propune obiective ambitioase pentru regiunea Vest la orizontul anului 2030,
astfel incat regiunea sa devina o referintid nationala pentru modelul de dezvoltare inovativ,

sustenabil si incluziv si propune un mix de interventii in 7 domenii principale:

o Economie prosperd, competitivd, bazatd pe inovare
o Tranzitie verde si schimbari climatice

o Accesibilitate

o Educatie, Sanatate si Sisteme sociale performante
o Sustenabilitate prin turism si cultura

o Dezvoltare urbana durabila

o Traditie si diversificare in mediul rural
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PARTEA A 11-A: ANALIZA SOCIO-ECONOMICA A UAT

1. PREZENTAREA GENERALA A COMUNEI SIMAND

1.1. Localizare:

m Beliu
Ineu
Mezékovacshaza m
Curtici Santana R
Pancota
Batania
Date cartografice ©2022

Comuna se situeaza in zona de contact a Campiei Aradului cu Campia Crisurilor, pe
canalul Morilor, si se intinde pe o suprafatda de 10089 ha. Din punct de vedere administrativ
comuna este formata dintr-un singur sat, Simand, aflat la o distantd de 30 km fata de
municipiul Arad.

Prima atestare documentard a localitatii Simand dateaza din anul 1290, dar urmele
locuirii de pe teritoriul comunei se pierd in negura timpului. Pe teritoriul satului s-a
identificat in locul numit ,,Grozdoaia” o necropola sarmatica (sec. I. 1.Hr.-l. d.Hr.) in care s-

au gasit podoabe de chihlimbar, oglinzi din plumb si un vas ceramic dacic.(1)

Comuna Simand, una din frumoasele comune de campie, este situatd in nordul

Campiei Aradului , parte componenta a Campiei de Vest, cunoscuta si sub denumirea de

1 https://simand.ro/prezentare-generala-2/
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Cémpia Banato— Crisana.

Localizata n partea vestica a judetului Arad, teritoriul administrativ al comunei Simand
se desfasoard intre urmitoarele puncte: nord — 46°27°, vest — 21°21°, sud — 46°17” si este
21°29’, pentru ca centrul localitatii Simand sa fie situat pe coordonata 46°25” latitudine nord

cu 21°27’ longitudine est.

1.2. Clima

Simand apartine sectorului de clima temperat-continental, cu o usoara influenta
submediteraneana, cu ierni blande, veri calde, toamne lungi si primaveri scurte. Datorita
asezarii arcului Carpatic, acest sector este ferit de invaziile de aer continental ce ar putea
patrunde prin partea de est.

Circulatia maselor de aer in anotimpul rece este intensificata, generand un transplant
de masa de aer cald si umed dinspre sud-vest, aducator de preipitatii, in special sub forma de
zapada.

Vara, se permite patrunderea maselor de aer cald, temperaturile inregistrate putand
avea valori peste 30*C. Vara potentialul termic este ridicat, luna cea mai calda fiind iulie,
temperaturile inregistrate sunt de aproximativ 34,6*C.

Primavara si toamna se inregistreaza precipitatii Tnsemnate; primaverile sunt mai
timpurii decét in alte regiuni ale tarii si mai calduroase. Se inregistreaza totusi temperaturi
foarte scazute in lunile de primavara, ingheturi si brume tarzii, pana in aprilie si chiar
inceputul lunii mai. Ultimul inghet, este in 16 aprilie. Toamnele sunt mai lungi decat
primaverile, avand temperatura in general constanta si un numar mai mare de zile senine.
Primul Tnghet, se Tnregistreaza in jurul datei de 19 octombrie.

Presiunea atmosferica este direct influentata de totalitatea proceselor dinamice din
atmosfera. Astfel, iarna, valorile presiunii oscileaza in jurul valorii de 1002mb, fiind mai
coborata decat media pe tara, iar in perioada de vara valoarea presiunii este de 980mb.
Amplitudinea oscilatiilor anuale este de 4-7mb.

Vanturile dominante sunt din est, sud-est si nord-vest, cofiguratia reliefului impunénd
directii paralele cu axul valorilor si a culoarelor. Viteza medie anuala este de 2,5-3m/s, cele
mai mari valori inregistrandu-se in intervalul februarie-aprilie si octombrie-noiembrie, cu
valori medii de 3-4m/s, iar in restul perioadelor calendaristice viteza fiind de 2-2,5m/s.

Umiditatea relativa a aerului este de 77-78% cu valori mai mari in perioada de iarnasi

mai mici in perioada de vara. Tn lunile de vara nebulozitatea are valori de 4,2-4,9/10, iar iarna
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depaseste 7/10. La cresterea nebulozitatii contribuie advectia aerului umed din sud-vest si
nord-vest, ce constituie o caracteristica a acestei zone.

Cantitatea de precipitatii nu este repartizata in mod uniform in perioada calda si rece,
cele mai mari cantitati inregistrandu-se in perioada calda. Cantitatea medie anuala de
precipitatii este de ~608mm. Cel mai bogat anotimp in precipitatii este vara, urméand
primavara, toamna si iarna, cand se inregistreaza cea mai mica valoare a precipitatiilor, lunile
cele mai ploioase sunt mai si iunie, urmate de octombrie si noiembrie.

Regimul precipitatiilor are, insa, un caracter neregulat, cu ani mult mai umezi decét
media si ani cu precipitatii foarte putine.

1.3. Relieful:

Comuna Simand este eminamente o comund de campie, afirmatie argumentatd de
toate caracteristicile cadrului natural intalnite Tn perimetrul comunei. Altitudinea campiei
scade din sud spre nord, influentata fiind de adancimea diferita a blocurilor cristaline din
fundament. Astfel, cele mai mari valori depédsesc usor cota celor 110 m, altitudine ce
corespunde marginii septentrionale a Campiei Aradului, cAmpie cu caracter tabular. Marginea
acesteia este evidenta printr-0 denivelare de circa 5 — 10m, prin care domina campia joasa din

jumatatea nordica a comunei.(2)

Campia Aradului, care ocupa jumatatea sudica a comunei, este o campie inaltd, cu

caracter tabular, ce etalaza largi suprafete orizontale, cu altitudini ce depasesc de regula 105

2.Monografie_Arad_Simand_Simand_Doru_Sinaci_Rodica_Colta_Dimitrie_Otava_
Monografia_comunei_Simand
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m. Pe anumite suprafete, localizate cu precadere in jumatatea vestica a comunei (spre
Curtici), apar mici denivelari larg ondulate, care corespund nisipurilor eoliene, acumulate sub
forma unor dune fixate. De asemenea, ca urmare a procesului neuniform de acumulare
fluviala, intalnim si deniveldri pozitive, cu diferente cenu depasesc 1 — 2 m fata de restul
campiei.

Altitudinile sunt, de regula, mai mici de 100 m si etaleaza un aspect orizontal, larg
valurit, marcat de meandre parasite, lipsite de apa in cea mai mare parte a anului, situatie
intalnita si in cazul Salistioarei, care printr-un meandru pdtrunde si in localitatea Simand,
despartind-o in doud zone distincte: Simandul de Jos si Simandul de Sus. Pe langa aceste
microforme de relief mai intdlnim mici depresiuni de tasare, cursuri de apa parasite (sub
forma belciugurilor) ce marginesc circular mici popine, care tradeaza caracterul divagant al

cursurilor de apa din acest areal

1.4. Hidrografia:

Cu toate ca relieful comunei Simand este rezultatul actiunii morfogenetice a apelor,
prin colmatarea vechiului lac panonic, in prezent hidrografia comunei este mai putin
evidentd, cel putin prinapele de suprafata. In schimb, apele subterane joaca un rol important
n intreaga regiune limitrofa.

In schimb, datorita gradului ridicat de potabilitate si a debitului constant, apele de
adancime au fost captate prin intermediul unor foraje adanci, care depasesc 100 m. Astfel, pe
marginea esticd a drumului Arad — Oradea, observam peste 30 de foraje, care constituie
principalul front de captare al apelor subterane care alimenteaza orasul Arad, si cateva
localitati invecinate, cu apa potabila. Adancimea de exploatare variaza intre 85 — 115 m, si
provin din conul sedimentar al Muresului, acesta fiind si principala sursd de alimentare,
secondata de infiltratiile ce apar la marginea vestica a Muntilor Zarand.

Apele de suprafata sunt reprezentate prin mai multe canale, care au fost construite n
scopul desecdrii si asandrii regiunilor inundabile din perimetrul campiilor joase. In acelasi
timp, aceste canale, construite incepand cu prima jumatate a secolului al XIX —lea, permit si
transferul de ape din bazinul hidrografic al Muresului in cel al Crisului Alb, fie pentru
diminuarea excedentului de ape, fie pentru asigurarea apei necesare irigatiilor. Din randul
principalelor canale amintim: Militar, Ier, Budier si Morilor (ultimul fiind situat in apropiere

de limita nordica a comunei, dar este amintit datorita importantei sale multiple).
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Singurul curs natural de suprafata, dar cu caracter temporar, este dat de paraul
Salistioara, care descrie meandre largisi patrunde chiar in centrul localitatii Simand (de la sud
spre nord), cele doua parti ale comunei (Simandul de Sus si Simandul de Jos).

1.5. Solurile:

Solurile comunei Simand sunt de calitate ridicata, fertile, apte pentru culturile agricole

si suport pentru vegetatia spontana. In cea mai mare parte apartin clasei molisolurilor (cu
tipurilecernoziom, cernoziom levigat etc), intalnind sporadic lacoviste si saraturi.
1.6. Flora si fauna

Vegetatia caracteristica este cea de silvostepa, unde speciile ierboase sunt
dominante, reprezentate prin: festuca, spinul vantului, coada soricelului, colilia, scaiul vanat
etc. Diferite specii de arbusti, reprezentate mai ales prin porumbar si maces, se dezvolta cu
precadere in lungul canalelor ce fragmenteaza campia, etaland un aspect de galerie (foto),
insotite si de diferite specii higrofile, precum salcia. Din vechea suprafata forestiera prea
putin a mai ramas, existind un trup de padure la nord de drumul celeaga localitatile Curtici de
Santana. Speciile constituente sunt quercineele, alaturi de care mai apar plopul, ulmul, teiul

etc.
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Fauna este reprezentata cu precadere de rozatoare (iepure, popandaul, soarecele de
camp etc), iar pasarile de fazan,potarnichea, prepelita, mierla, cucul, uliul etc. Sporadic, putem
observa exemplare de cervide, respectiv vulpea. Datorita extinderii terenurilor agricole
suprafata habitatelor naturale au fost mult restranse, astfel ca vegetatia galerie din lungul
canalelor constituie coridoare pentru deplasarea faunei, sau areale de protectie in fata

pradatorilor naturali sau a omului.

1.7. Istoricul comunei:

Prima atestare documentara a localitatii Simand dateaza din anul 1290, dar urmele
locuirii de pe teritoriul comunei se pierd in negura timpului. Pe teritoriul satului s-a
identificat in locul numit ,,Grozdoaia” o necropola sarmatica (sec. I. 1.Hr.-l. d.Hr.) in care s-

au gasit podoabe de chihlimbar, oglinzi din plumb si un vas ceramic dacic.
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Foto: Simand in Harta Iosefina a Comitatului Arad, 1782-85

Teritoriul comunei Simand a oferit conditii prielnice pentru asezarile omenesti, iar
descoperirile arheologice efectuate in mod intamplator, izolat sau prin sapaturi arheologice
sistematice incadrate in diferite epoci istorice?, dovedesc o locuire inci din epoca straveche.

Grupurile de oameni din acea epoca Se ocupau Cu agricultura primitiva, culesul
fructelor si radacinilor, semintelor, cresterea animalelor domestice, vanatoarea si pescuitul in
raurile si balgile din apropierea asezarilor.

Cele mai vechi urme arheologice identificate pana in prezent, pe teritoriul comunei
Simand, dateaza din eneolitic. Aceasta etapa istorica a fost relativ framantata, ca urmare a
fenomenelor economice si sociale, generate de aparitia si evolutia metalurgiei cuprului, cat si
a influentelor etno-culturale patrunse dinspre miazazi si rasarit. Epoca se caracterizeaza prin
stabilitatea comunitatilor umane, un spatiu de manifestare clar delimitat geografic, cu o viata
economica si culturala deosebita.

1.8 Populatia:

Conform ultimului recensamant, populatia comunei Simand se ridica la 3.982
de locuitori, in scadere fatd de recensamantul anterior din 2002, cand se inregistrasera
4.144 de locuitori.. Din punct de vedere etnic, populatia avea urmatoarea structurd: 81,6%
romani, 3,2% maghiari, 8,58% rromi, 0,57% germani si 0,1% alte nationalitati si populatie

nedeclarata.
Componenta etnicd a comunei Simand:
" Romani (81,56%)

Maghiari (3,21%)
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Romi (8,58%)
Necunoscut (6,05%)

B Alti etnie (0,57%)

Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocsi (71,99%), dar
exista si minoritati de penticostali (10,63%), romano-catolici (4,,74%), greco-catolici
(2,58%).

Componenta confesionald a comunei Simand:
| Ortodocsi (71,99%)
Romano-catolici (4,74%)
" Penticostali (10,99%)
Greco-catolici (2,58%)
Adventisti de ziua a saptea (2,53%)
Necunoscuta (6,1%)

Alta religie (1,02%)

e Populatia dupa domiciliu in perioada 2018-2021:

Total
Localitatea Perioada persoane
SIMAND Anul 2018 4420
SIMAND Anul 2019 4421
SIMAND Anul 2020 4420
SIMAND Anul 2021 4404

Populatia dupa domiciliu -Populatia dupa domiciliu la data de 1 ianuarie a anului de
referinta reprezinta numarul persoanelor cu cetatenie romana si domiciliu pe teritoriul
Romaniei, delimitat dupa criterii administrativ-teritoriale. Domiciliul persoanei este adresa la
care aceasta declara ca are locuinta principala, trecuta in actul de identitate (Cl, Bl), asa cum

este luata in evidenta organelor administrative ale statului. In stabilirea valorii acestui
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indicator nu se tine cont de resedinta obisnuita, de perioada si/sau motivul absentei de la

domiciliu.

1.9. Infrastructura de drumuri:

e Natura drumurilor si lungimea acestora

1. Drumul european E671 face parte din reteaua de drumuri europene si se afla in
intregime pe teritoriul Romaniei. Acesta incepe in Timisoara si se termind in Livada, in

judetul Satu Mare. Traseul sau se suprapune peste drumurile nationale DN69, DN79 si

DN19.

RN R R

Budapesta Debretin
® 0

Ungaria oradea Cluj-Napoca
; & Térgquures

Timigoara )
! Dateganograﬂce ©2022 Google

2. DN79 este un drum national din Roméania care leaga Aradul de Oradea, trecand prin
Chisineu-Cris si Salonta. La Salonta, drumul are o ramificatie de 14 km, numitd

DN79B, care trece granita in Ungaria spre orasul Sarcad.
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3. Drum judetean Sanmartin — Simand- Olari — Caporal Alexa:
Drumul judetean Sanmartin — Olari — Caporal Alexa, a fost realizat de la zero, este
important in strategia Consiliului Judetean Arad. Drumul de peste 23 de kilometri leaga
zona Santana de zona Curtici si poate sa creeze noi oportunitati de dezvoltare.
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Acest drum face parte din strategia de modernizare a peste 700 de kilometri de drumuri
judetene, unele finalizate, altele in lucru. Tronsonul de drum are 23,54 kilometri, iar valoarea

lucrarilor a fost de aproximativ 30 de milioane de lei (29.913.784,62 lei — TVA inclusa).

1. Strazile interioare au beneficiat de modernizari recente, astfel ca cel putin 7 kilometri

de strazi in comuna au fost asfaltate in ultimul an.(2021)

Asa cum se observa din datele de mai sus, reteaua de drumuri este bine dezvoltata la
nivelul comunei Simand, asigurdndu-se legatura intre comunad si localitatile invecinate,

precum si legatura cu municipiul Arad.

1.10. Infrastructura de utilitati

Comuna Simand dispune de o serie de retele si echipamente tehnico-edilitare
caracterizate printr-un grad ridicat de acoperire a teritoriului. De asemenea se inregistreaza

putine zone insuficient sau deloc echipate cu retele tehnico-edilitare.

e Alimentare cu apa si canalizare
Tn comuna Simand , existd un sistem centralizat de alimentare cu apa care acoperi

aproximativ 70% din numarul total de gospodarii.
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In executie se giseste extinderea retelei de canalizare menajera si realizare statie de

epurare n Simand, prin PNDL I.

e Reteaua de energie electrica:
Energia electrica in comund este furnizatd de catre Enel Distributie Banat S.A. —
Zona Mt-Jt Arad; reteaua de distributie a energiei electrice acopera tot teritoriul comunei,
neexistand zone neelectrificate.

Conducerea Comunei Simand si-a propus implementarea unui proiect  privind
realizarea unui sistem de iluminat public modern, care sa acopere 100% din teritoriul
comunei. Obiectivul principal al proiectului vizeaza implementarea unei solutii de crestere a
eficientei energetice si imbunatatire a nivelului de iluminat. Corpurile de iluminat
conventionale vor fi inlocuite cu corpuri de iluminat cu surse LED Solentis reducand
costurile cu energia cu 60% si crescand nivelul de siguranta al traficului si al locuitorilor.

Pentru viitorul apropiat, administratia locald, urmareste obtinerea de finantare din
fonduri europene nerambursabile pentru proiectarea si executia de lucrari de eficientizare,

modernizare si extindere a retelei de iluminat public.

e Energie Termica:
Majoritatea locuintelor sunt incilzite prin sisteme proprii avand drept combustibil

gazul, lemnele sau deseurile din lemn, precum si surse alternative de energie -
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biocombustibil.
e Reteaua de gaze:

Tn prezent, localitatea Simand este racordati la reteaua de gaze naturale dar,
administratia locald si-a propus ca obiectiv de investitie extinderea retelei de gaz metan si

cresterea numarului de racordari; acest proiect se afla in faza de executare a lucrarilor.

In judetul Arad, conducta magistrald trece si pe teritoriul comunei Simand.
Aceasta conducta de transport va permite, Tn viitor, interconectarea cu conductele care vor

avea ca surse potentiale de alimentare gazele din Marea Neagra.

Interconectivitatea la scara regionald a sistemelor de transport a gazelor naturale
va asigura pe termen lung un grad de confort ridicat al populatiei (data fiind larga utilizare
a acestora ca sursa de incdlzire) si va elimina riscul datorat sincopelor de furnizare,
intretinandu-se astfel constantd si continud activitatea de tip industrial unde gazele
naturale reprezintd elementul fundamental in procesele de productie, in ansamblul sau,

proiectul asigurand o continud si constantd crestere economicd si intdrire a stabilitatii si

securitatii.

https://www.dcnews.ro
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e Internet si telefonie:
Comuna beneficiazd de serviciul de telefonie mobild , existand putine zone fard

acoperire . Serviciul de televiziune prin cablu acopera o buna parte din necesarul comunei, iar

serviciul de internet are o acoperire de aprox. 90% din totalul populatiei.

1.11. Infrastructura de Sanatate:

Tip unitate medicala Numar
Cabinet medic familie 3
Cabinet stomatologic 1
Farmacie umana 1

Analizand datele de mai sus, putem concluziona ca infrastructura serviciilor medicale
este bine reprezentatd si dimensionatd , in raport cu populatia deservita din cele sase sate

apartinatoare ale comunei Simand. Un plus 1l reprezinta initiativa administratiei locale de a

Tabel privind infrastructura de sanatate
Sursa: http://cas.cnas.ro/cjastm/page/lista-cabinete-mf.html
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infiinta un dispensar medical intr-o cladire special achizitionata, astfel incat cadrele medicale
si pacientii arondati sd beneficiefe de conditii decente.

Accesarea serviciilor medicale de specialitate este rezolvatd partial prin apropierea
comunei de Municipiul Arad, in conditiile in care peste 63% din populatia judetului Arad

este arondata in aria spitalelor din Municipiu.

1.12. Siguranta si protectia cetatenilor

La nivelul comunei Simand, ordinea publica, siguranta cetatenilor si a bunurilor este

asigurata de I.P.J. Arad, prin personalul postului de politie Simand

(== = ==
Sursa foto: unsplash.com

Pentru a spori gradul de siguranta, in mare parte din comun existd un sistem de
supraveghere video pe care, administratia publica locala si-a propus sa il extinda si sa il
modernizeze.

1.13. Economia:

Ritmul mediu de crestere economicd a judetului a devansat media nationalda si
regionald, Aradul fiind unul dintre cele mai competitive judete ale regiunii  Vest. Tn mod
constant, n ultimii ani Aradul a detinut aproximativ 48% din produsul intern brut al regiunii,

fiind pe primul loc in ceea ce priveste produsul intern brut pe locuitor si valoarea adaugata
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bruta (50% pondere regional).

Lista firme Simand top 10

1

PRESTAGRO COMIMPEX SRL

F.N. -, Simand, Judetul Arad

90,4 milioane lei (20,6 milioane euro)

2

H.N.I. SRL

- - 553, Simand, Judetul Arad

11,7 milioane lei (2,7 milioane euro)

3

DANYCOP TRANS SRL

D.N. 79 KM 33 FN, Simand, Judetul Arad

8,3 milioane lei (1,9 milioane euro)

4

VOLCAR PREST G.C.I. SRL

612/A -, Simand, Judetul Arad

4,7 milioane lei (1,1 milioane euro)

5

AGROINDUSTRIALA SCANTEIA SRL

- -, Simand, Judetul Arad

3,3 milioane lei (750.047 euro)

6

DECAR IMPEX SRL

721 -, Simand, Judetul Arad

3,3 milioane lei (750.010 euro)

7

ZEADIMAX SRL

SIMAND 1406, Simand, Judetul Arad

3,2 milioane lei (717.154 euro)

8

INFCONT S.R.L.

- 828, Simand, Judetul Arad

2,9 milioane lei (657.187 euro)

9

IDEAL MARCKET SRL

- 1203, Simand, Judetul Arad

2,7 milioane lei (617.397 euro)
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10.

SOCIETATE AGRICOLA AGROSIM SIMAND

Simand FN, Simand, Judetul Arad

1,8 milioane lei (419.953 euro)

Conditiile speciale ale judetului Arad, traditia antreprenorialda existenta in zona,
mentalitatea occidentald a locuitorilor si spiritul de initiativa nealterat in perioada comunista,
pozitia geografica, standardul de viata al populatiei care, in partea vestica, este mai ridicat
fata de restul tarii precum si capacitatile de capitalizare relativ crescute de aici, favorizeaza

dezvoltarea continua a sectoruluide intreprinderi mici si mijlocii.

1.14. Invatamantul:

Date certe despre Scoala roméaneascd din Simand le gasim intr-o conscriptie din anul
1771. Conscriptia din 1771, redatd in lucrarea lui Finaczy, nominalizeaza 24 de scoli
romanesti existente la acea datd in aceastd zona, printre care si Scoala din Simand, care avea
doar doi elevi. Un an mai tarziu, gasim o altd conscriptie scolara, depistatd tocmai in
fondurile Arhivelor provinciale din Voivodina si Sremski-Karlovci din fosta Jugoslavie.
Conform acestei conscriptii din anul 1772, la Scoala din Simand erau deja noua elevi, iar anul
infiintarii acestei scoli nu era indicat. Prin comparatie, dacd Scoala de la Almasla Almas
fiinta din anul 1747 si avea 13 elevi la 1772, cea din Semlac era infiintatd din anul 1753 si
avea doar 5 elevi la 1772, la fel ca si cea de la Pecica, dar care era insa inregistrata cu 30 de
elevi la data recenzarii si doar Aradul era indicat cu o scoalda de la 1721 si cu un numar de
100 de elevi, atunci putem presupune ca si “coala de la Simand putea sa fie infiintata pe la
mijlocului secolului al XV1ll-lea, la fel ca si suratele ei mentionate in conscriptia sarbeasca.
Curtea vieneza a decis, la 10 octombrie 1786 sa emitd instructiuni mai amanuntite cu privire
la functionarea noilor scoli. Infiintarea acestora era incredintati directoratului scolar din
Oradea, care, in cooperare cu autoritatile locale si cu domnul de pamant, incheiau un contract
de parteneriat pentru edificarea si sustinerea acestora. Se prevedea ca Invatatorul sa aiba
pregatirea metodicd necesara si sd cunoascd limba germand. Pregatirea metodica avea sa se
asigure prin cursuri specifice, desfasurate la Timisoara si la Oradea. Salariul invatitorului era
stabilit printr-un contract incheiat intre directia scolara comitatensa si antistia comunala iar
cuantumul acestuia nu  se modifica nici dacd invatatorul se schimba pe parcurs. In contract
se prevedea ca doua-treimi din salariul invatatorului sa fie platit in natura — cereale, fructe,

fan, lemne, carne, paie etc. — iar o treime in bani. Din aceasta cauza apar diferente in ceea ce
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priveste plata dascililor in diferitele surse bibliografice ca ne sunt la indemana. Finaczy,
bundoara, citat mai sus, mentioneaza salarul invatatorului din Simand ca fiind de 35 de florini
anual, conform documentelor urbariale. Vasile Popeangd, in schimb, citand conscriptii
sarbesti si actele comitatului, precizeaza ca retributia anuala a dascalului era de 100 de florini.
Evident, diferenta dintre cele doua sume mentionate era, de fapt, plata in naturda pe care o
primea Invatitorul din partea satenilor simandani. Bunurile in naturd erau achitate de cétre
comuna, evident, prin aportul comunitatii locale, iar banii erau asigurati de catre domnii de
pamant si de directia scolara a comitatului.

Deosebit de interesant pentru acea perioadad era faptul ca invatamantul era obligatoriu.
Conform instructiunilor din anul 1786, se prevedea necesitatea efectudrii unui recensamant
scolar, pentru a se cunoaste cu exactitate numarul copiilor de varsta scolara. De asemenea, se
mentiona necesitatea construirii de scoli, dar si obligativitatea parintilor de a-si trimite copiii
la scoald. Mai mult, pentru ca in mediul rural majoritatea copiilor erau folositi de catre paringi
la munca, autoritdfile imperiale au dispus ansajarea pentru fiecare localitate a unui pastor,
care sd se ocupe cu pastorirea animalelor, degrevandu-i pe copii de aceasta sarcina si dandu-
le astfel posibilitatea frecventarii cursurilor scolare. In anul 1789 Iosif al II-lea a autorizat
deschiderea de scoli in 48 de comune romanesti din comitatul Aradului, cerand autoritatilor
masuri urgente, deoarece ,.educatia tineretului romanesc e una din chestiunile cele mai
importante si mai urgente pentru stat.” Contractele scolare erau vizate de catre inspectorul
Alexe Vezilici, care intr-un raport din anul 1792 noteaza datele incheierii contractelor scolilor
pe care le-a vizitat.

Conform acestui raport, in dreptul Scolii din Simand figureaza data de 28 decembrie
1789. Mai departe, in anul 1797 autoritatile comitatense se straduiesc sa stabileasca retributia
pentru fiecare invatator, in colaborare cu inspectorul T. Abrahamovici. Desigur, negocierile
se poartd si cu autoritatile locale, in sarcina cdrora cidea sarcina platii salarului dascalului. In
septembrie 1801, loan Cernovici de Macea redacteaza o situatie in ceea ce priveste stabilirea
acestor retributii la nivelul a 21 de localitati, printre care si localitatea Simand. De aici aflam
ca, In urma contractelor scolare incheiate in lunile septembrie si octombrie 1798, dascélul din
Simand primea, anual, 100 de florini. Tabelul lui Ioan Cernovici de Macea este cét se poate
de edificator in ceea ce priveste procedura de calcul, deoarece cuprinde trei rubrici distincte
in ceea ce priveste propunerile de salarizare: propunerea inspectorului scolar, propunerea

comunitatii locale si, in final, propunerea pretorului. in cazul Simandului, inspectorul
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Abrahamovici propune suma de 100 de florini, comunitatea locald propune doar 90, iar preto-
rul opineaza pentru suma de 100 de florini.(3)

Comparativ cu Simandul, la Siria dascalul primea tot 100 de florini, la fel ca si cel de la
Almas, Agris si Arineag (unul singur pentru toate cele trei localitati). In schimb, la Curtici
pretorul propunea doar 80 de florini, iar comunitatea locala 60, la Tarnova 65, respectiv 50,
cat propunea comunitatea locald sau inspectorul, la fel ca si la Dud, Seleus-Cighirel sau
lermata-Moroda. Cat despre maceni, comunitatea de aici era dispusa sa plateasca doar 31 de
florini. Analiza comparativa a salariilor propuse pentru dascalii sdtesti ne conduc la concluzia
ca localitatea Simand era una cat se poate de bine dezvoltatda din punct de vedere economic la
acea data, numarandu-se printre localitatile fruntase ale zonei(4)

Situatia evolutiei numarului de elevi si a infrastructurii scolare:

1 Anul 2018 514
2 Anul 2019 505
3 Anul 2020 492

Tabel nr. total de elevi 2018-2020

Infrastructura de invatamant Date actualizate septembrie
2021

Numar gradinite 2

Numar scoli Clasele I-1V 1
Clasele V-VIII 1

Tabel infrastructura de invatamant
Repartitia in teritoriu a unitatilor de invataimant este urmatoarea:
- Scoala gimnaziala cu clasele I-1V Simand- unitate cu personalitate juridicd, avand ca
subunitati O Gradinita PN ( program normal )

3 Monografia Comunei Simand Doru Sinaci Rodica Colta Dimitrie Otavd
4 https://www.glsa.ro/inceputurile-invatamantului-in-comuna-simand/
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e Scoala gimnaziala cu clasele I-1V Simand:

e Scoala gimnaziald Simand:




e Gradinita Simand:

1.15. Cultura:
Tabel infrastructura culturala:
Cultura Date actualizate anul 2022
Numar biblioteci 1
Camine culturale 1

Pentru caminul cultural din Simand, se afla in faza de licitatie un proiect de
reabilitare si dotare a acestui lacas de cultura.
Simand dispune si de o biblioteca comunala, cu un numar ridicat de u.b.

1.16. Culte si lacasuri de cult:

e Biserica ortodoxia romana:

Primele date despre biserica din Simand apar n Conscriptia bisericilor, efectuata
de episcopul Aradului Sinesie Jivanovici, in anul 1755. Acesta, cu ocazia vizitatiei
gaseste in Simand o biserica de piatrd, noud, cu hramul ,,Nasterea Sf.loan Botezatorul” ,
ridicatd cu sprijinul domnului de pamant Dimitrie Csernoevics.

Caracteristicile dominante ale bisericii, atat in interior cétsi in exterior, apartin
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barocului.
In interior se remarca si icoanele praznicare in stil bizantin, donate de ctitorul

bisericii. Tn prima jumatate a secolului al XIX-lea, aici a fost temporar resedinta

episcopala de vara, a lui Nestor loanovici, primul episcop roman al Episcopiei Aradul
(1829 - 1830) .

Foto: Biserica Ortodoxa din Simand

e Biserica romano-catolica Simand. Cultul romano-catolic este unul din cele 18
culte recunoscute de autoritatile din Romania. Biserica Catolica din Romania a avut
de suferit Tn timpul regimului comunist, cand toti episcopii ei au fost arestati,
asezamintele scolare si de caritate nationalizate, ordinele religioase interzise, iar
intreaga activitate religioasd catolica drastic restrdnsd §i  pusa sub
supravegherea Securitatii. O parohie romano- catolica in Simand a existat se pare din
cele mai vechi timpuri, documentele din arhiva consemnand in secolul al XVI-lea ca
preot catolic in Simand pe Gyula (Gyuri) Andrés, secretarul lui Gheorghe
Brandemburg.La 25 iulie 1523 ela devenit canonic lector la Oradea, fiind Tnlocuit in
anul 1525 cu Kendres Janos.Dupa lunga perioada de ocupatie turceasca, in care nu
avem informatii despre parohia romano- catolica din Simand, in anul 1783 apare

mentionat in aceasta localitate un capelan, Kern Janos.(5)

5 Monografia Comunei Simand Doru Sinaci Rodica Colta Dimitrie Otava
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Foto: Biserica romano-catolica Simand

e Biserica Greco-Catolica:

Parohia greco-catolica din Simand a fost fondatd in anul 1853, printre primii
credinciosi numarandu-se 1invatatorul Dimitrie Ungureanu si  familiile  Cordos,
Telecan,Momac, Fizite. Fondul religionar catolic din Oradea le-a cumparat credinciosilor
Greco- catolici 0 casda de rugaciune, apoi, intre anii 1900-1901, cu sprijinul Episcopiei
greco-catolica din Oradea, de care apartinea parohia, a fost construita biserica ,,Sf..
Apostoli Petru si Pavel ’(6).

6 Monografia Comunei Simand Doru Sinaci Rodica Colta Dimitrie Otava
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Foto: Biserica greco-catolica Simand

Biserica Adventista de Ziua a Saptea (abreviat "Biserica Adventistd”) este o
denominatiune crestina care in principal se distinge prin pastrarea Sdmbetei, a saptea zi a
saptamanii iudeo-crestine, ca fiind Sabatul. Denominatiunea s-a dezvoltat din miscarea
millerita Tn Statele Unite ale Americii la mijlocul secolului al X1X-lea si a fost fondata
oficial in 1863.

1.17. Dezvoltarea rurala:

Suprafata: 10068 ha

Intravilan: 902 ha

Extravilan: 9166 ha

Gospodarii: 1714

Nr. locuinte: 1406

Nr. gradinite: 2

Nr. scoli: 3
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Comuna Simand este intr-o etapa de dezvoltare fara precedent. Administratia locala a

realizat mai multe proiecte prin Compania Nationala de Investitii, dintre acestea amintim:

1.Sala de sport, cu o tribuna de 180 de locuri fiind dotata cu centrald termica pentru

incdlzire, sistem de climatizare, sald de monitorizare video si patru vestiare cu dusuri.

2.Teren de sport de tip Il, care include si vestiare, baza sportivd are urmdtoarele
functiuni:
— Teren multifunctional pentru handbal, baschet, volei si tenis cu dimensiunile de 20m x 40m
— Cladire vestiare
— Incilzire electrici: 1,89 milioane lei (393.000 euro)

— Combustibil lichid: 1,94 milioane lei (404.000 euro)
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e Teren de sport de tip II:

4.Cadastrarea tuturor imobilelor aflate in intravilanul localitdtii, la care se adauga inclusiv

5000 de hectare aflate 1n extravilan.




5.La aceste realizari se adauga si investitiile Consiliului Judetean Arad, care a modernizat
doua tronsoane de drum: Sanmartin-Simand-Olari-Caporal Alexa, respectiv Socodor-Nadab.
,Sustinem dezvoltarea comunei Simand atat prin investitii directe, asa cum sunt cele doua
drumuri judetene, dar si sprijinirea proiectelor administratiei locale. In ultimii cinci ani am
alocat, pentru diferite proiecte, peste 770.000 de lei. Vom continua sa sprijinim in continuare
dezvoltarea comunei, iar un pas important va fi construirea drumului expres Arad-Oradea,
acesta fiind la stadiul realizdrii studiului de fezabilitate”, a afirmat Iustin Cionca, presedintele

Consiliului Judetean Arad.(7)

Foto: Modernizare Drum Judetean Sanmartin-Simand-Olari-Caporal Alexa

6.Realizdrile administratiei din Simand sunt completate de initiativa privata. Deja si-
au anuntat intentia de a investi in comuna o firma de confectionat pavele (una dintre cele mai
importante firme din domeniu din Austria), o firmad care va realiza un parc industrial de
logistica ce se va Intinde pe 40 de hectare, cat si alti investitori care doresc sa infiinteze o
zona de locuinte, dotat inclusiv cu spatii comerciale(8)

Foarte important este si potentialul agricol pe care il are judetul Arad, care este
remarcabil, datoritd suprafetelor agricole intinse si solurilor de foarte bund calitate. Desi in
prezent acesta este subvalorificat, se prognozeaza insé ca in viitor sa devind una dintre cele

mai atractive oferte de cooperare economica a judetului Arad.

7 https://www.actualitati-arad.ro/investitii-la-simand-sala-de-sport-teren-de-sport-si-strazi-asfaltate/
8 https://www.actualitati-arad.ro/investitii-la-simand
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Una din cele mai vechi si importante activitati agricole din judet, dispunand de
conditii climatice favorabile este cultivarea cerealelor si a plantelor tehnice.

Productia de legume in microferme individuale este de asemenea o activitate
economica de traditie in special in localitatile rurale din vecinatatea centrelor urbane.

Cresterea animalelor constituie, de asemenea, o ramurd importantd, de traditie a
agriculturii Aradene, in ultimii ani Tnregistrandu-se o crestere semnificativa a numarului de
animale in sectorul privat.

Desi judetul Arad dispune de capacitati de prelucrare, a produselor agricole de origine
animala si vegetala, exista in domeniu un deosebit potential de cooperare economica, sustinut
de existenta, in regiune, a materiilor prime necesare si de o piatd de desfacere remarcabila.

Dupa aproape trei decenii, in care timpul parca a stat pe loc, si comuna Simand arata

ca dezvoltarea sa nu va fi doar un deziderat. Dupa reusitele in materie de infrastructura, edilii
locali sunt aproape de a promova un PUZ (Plan urbanistic de zond) pentru noi locuinte. Acest
proiect va crea 80 de noi locuri de casd in localitatea resedintd a comunei. Viitoarea zona
rezidentiala se va Intinde pe trei hectare si va prevedea, pe langa loturile de teren destinate

construirii de locuinte, o zona verde, precum si un perimetru de servicii.
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e Monumentul eroilor:

1.20.Turismul:

Localitatea Simand adaposteste Castelul Cernovici, monument istoric si arhitectural
valoros. Castelul a fost construit in doua etape principale, acum avand in intregime forma
literei "L". Prima parte, pana la turnul cel mare, decorata pe frontspiciu cu stema familiei

Cernovici este sculptata in piatra. Provine dinainte de anul 1862, fiind precedata de o cladire
ce data din secolul al XV1Il1-lea.
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Aripa dreapta, dincolo de turn s-a ridicat intre 1862 si 1886 cand i s-au adaugat si
cladirile anexe.

Un alt obiectiv turistic important il constituie biserica ortodoxa care dateaza de la
mijlocul secolului al XVIIl-lea, reconstituita in secolul urmator. Castelul este inconjurat de
un parc deosebit, pe o suprafata de 17 ha, ce a fost creat cu aproximativ 100 de ani in urma.
El reprezinta un adevarat parc deondrologic prin raritatea speciilor de arbori si arbusti
existenti aici. ( unul originar din China, altul din Asia de Vest).

Dupa Primul Razboi Mondial castelul intra intr-o perioada de regres, datorita
expropierii terenului agricol detinut de mosierul Karolyi, cu exceptia parcului si a unei
suprafete de aproximativ 900 iugare cadastrale. In anul 1939 parcul ajunge in proprietatea
medicului Adam lancu din Curtici, care defriseaza o suprafata de aprox. 10 ha. Doar din anul

1968 au inceput sa se ia masuri de ocrotire a parcului, fiind declarat rezervatie dendrologica.

76 |



PARTEA A llI-A: ANALIZA SWOT

Weaknesses

SWOT

Opportunities Threats

1. Delimitare conceptuala

Analiza SWOT reprezintda un tip de analiza simpld si de impact creata de Albert
Humphrey la Stanford University ca un instrument de planificare strategica. Desi initial a fost
conceputa si utilizata pentru strategiile de dezvoltare corporatiste, domeniul sau de aplicare s-
a extins fiind utilizatd la scard largd pentru planificarea strategicd la nivel institutional.
Denumirea reprezinta un acronim provenit din limba engleza, Insemnand: Strenghts (puncte
tari), Weaknesses (puncte slabe), Opportunities (oportunititi) si Threats (amenintiri).in
esentd, analiza ne raspunde la intrebarea “unde ne aflam?”, aceasta implicind analiza
mediului intern al comunei si mediul extern general si specific, cu accent asupra punctelor
tari, punctelor slabe, oportunitatilor i amenintarilor.

Pentru a avea certitudine ca politicile si programele existente corespund necesitatilor
de dezvoltare a comunei Simand, in cadrul limitarilor impunse de resursele locale disponibile
si pentru accesarea fondurilor prin care Uniunea Europeand sustine politica de dezvoltare
regionala, s-a impus elaborarea strategiei de dezvoltare locala pentru perioada 2022-2027.

Punctele forte si cele slabe sunt legate de comuna si de strategiile acesteia, si de modul
cum se compard cu concurenta. Oportunititile si amenintarile vin dinspre mediul de piata
sidin directia concurentei; de regula sunt factori asupra carora zona in general nu are nici un
control. Analiza SWOT ia in considerare organizarea asezarii, performantele acesteia,
produsele cheie si pietele strategice. Analiza SWOT permite concentrarea atentiei asupra
zonelor cheie si realizarea de prezumtii (presupuneri) in zonele asupra carora exista

cunostinte mai putin detaliate. Tn urma acestei analize se poate decide daca zona isi poate
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indeplini planul si in ce conditii.
Unele "oportunitati" si "amenintari" vor aparea din "punctele tari" si "punctele slabe"

ale comunei. Amenintarile pot fi concrete sau potentiale. Intrebari cheie:

CE PUTEM FACE? CE AM PUTEA FACE
{Punctele forte si punctele slabe) {Oportunitati si amenintari)
STRATEGIE
CE VEEM SA FACEM? CE SE ASTEAPTA CEILALTI SA FACEM?

{Valorile comunei si locuitorilor ei) (Dorintele locuitorilor comunei)

Rafinare ulterioara

CE RESURSE S1 POTENTIAL CE OPORTUNITATI PUTEM
VREM SA DEZVOLTAM? FRUCTIFICA?
STRATEGIE ‘
CE TREBUIE SA NE PREOCUPE? l CUM PUTEM IMPLINI ASTEFTARILE
LOCUTORILOR COMUNEIL?

Tn cele ce urmeazi ne propunem analiza situatiei locale, din perspectiva potentialului
investitor in economia locala, a comunei Simand. Aceasta deoarece economia locala,
principala forta motrice a dezvoltarii locale, este inca destul de slab reprezentata pe teritoriul
comunei. Atragerea de intreprinzatori va genera ocupare profesionald, venituri crescute ale
locuitorilor, o utilizare mai eficientd a resurselor locale, aparitia resurselor financiare
necesare demararii unor proiecte de reabilitare/extindere a infrastructurii fizice si sociale, de
protectie a mediului, de dezvoltare turistica, pentru promovarea zonei, etc.

Analiza 1si propune o prezentare a punctelor tari, slabe, a oportunitatilor si
amenintarilor care determind spatiul geografic si socio-uman al comunei Simand, fiind
impartitd pe capitolele de mai jos, in vederea identificarii si valorificarii potentialului de

dezvoltare al comunei, Tn urmatorul ciclu financiar 2022-2027.
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favorabila 1in
Arad si in

v' Pozitia
interiorul
vecinatatea municipiului resedinta de
judet

v’ conexiuni bune cu zona urband din
judet,

geografica
judetului

v' Ponderea ridicatd a proprietatii private
asupra terenului arabil si efectivului de
animale;

v' Sol favorabil pentru productia agricola;

v’ Existenta unui potential hidrografic care
poate fi valorificat pentru sisteme de
irigatii moderne sau desecare pentru
reabilitarea terenurilor;

v’ Existenta a fortei de munca calificatd Tn
agricultura;

v/ Existenta conditiilor si traditiei pentru
dezvoltarea activitatiizootehnice;

v Existenta
comund avand ca
activitate agricultura;

A

agentilor economici in

domeniu de

v/ Lipsa unor sisteme de colectare,
prelucrare si valorificare superioara a
produselor specifice;

v’ Lipsa unor resurse materiale care sa
faciliteze angajarea specialistilor in
domeniul agriculturii din mediul rural
in stadiul actual;

v’ Inexistenta echipamentelor de irigatii;

v Promovarea insuficienta a zonei rurale
si a produselor specifice;

v Fondurile financiare inexistente pentru

modernizarea Si popularea
infrastructurii zootehnice;
v Accesul limitat la serviciile de

consultanta datoritda numarului redus
de posturi alocate pentru aceste tipuri
de servicii;

v Lipsa activitatilor si  serviciilor
generatoare de venituri specifice zonei
rurale;

v/ Existenta  numarului  mare  de
proprietari de teren agricol cu parcele
mici (1-3 ha);

v Temerile producatorilor in ceea ce
priveste piata de desfacere a
produselor agro-alimentare din
gospodarie;

v" Utilaje agricole insuficiente

v’ Imbitranirea fortei de munca in
agriculturd;

v/ Pensii mici pentru agricultori, ceea
ce reprezintd insuficientainvestitiilor
in agricultura de catre acestia;
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Planului National

v’ Existenta
Strategic pentru Dezvoltare Rurala;
v’ Existenta cadrului legislativ pentru

infiintarea Si dezvoltarea
agriculturii;

v Sprijinul oferit de Oficiul Judetean
pentru Consultanta Agricola din
judetul Arad cu privire la accesarea

fondurilor europene.

v Retea de drumuri si strazi
comunale bine dezvoltata;

v' Infrastructura rutiera de legatura
modernizata;

v Existenta unor proiecte de

extindere ainfrastructurii edilitare
(apa, canalizare);

v Retea de energic electricd bine
edificatd, cu capacitate disponibild,
atat in posturile de transformare, cat si
n retelele de distributie;

v' Retea de iluminat public n curs
modernizare si cu acoperire bund
comuna;

v’ Accesul la retelele de telefonie fixa si
mobila, serviciile de televiziune si
internet;

v Existenta unui sistem de supraveghere
video;

v Apartenenta la diverse Asociatii de
Dezvoltare Intercomunitare.

0,50

2 &

de dezvoltare.

v’ Cadrul legislativ instabil;

v/ Lipsa unui cadru legal pentru
protejarea  productiei  agricole
interne;

v’ Slaba informare a agricultorilor cu
privire la normele europene;
v' Resurse financiare insuficiente

pentru finantarea si co-finantarea
proiectelor finantate prin Fonduri
Structurale si FEADR;

v’ Lipsa unor politici guvernamentale
coerente in domeniu

v Necesitatea extinderii retelelor de utilitati
in comuna Simand,;

v' Trotuare insuficiente sau in stare

necorespunzatoare;

v Retea de alimentare cu apa si canalizare

Necesita extindere si dezvoltare
permanenta;

v Un numdr insuficient de gospodarii

conectate la reteaua de gaze naturale;

v" Necesitatea dezvoltarii zonei verzi( a

parcurilor si a zonelorde agrement);

v Grad redus de utilizare a energiei

regenerabile;
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v" Accesibilitate buna in zona, vecinitatea
fata de resedinta de judet

v/ Existenta cabinetelor medicale, medic
de familie, medic stomatolog si un cabinet
medic veterinar

v

Infrastructura de telefonia mobila

dezvoltata
v’ Dezvoltare imobiliari planificati
v' Arhitectura traditionala.

DN N NI NN <

<

v

v

v

drumurilor

Continuarea  modernizarii
locale;

Dezvoltarea retelei de canalizare;
Extinderea utilizarii retelei de gaz metan;
Extindere/Reabilitare iluminat public;
Achizitie utilaje pentru drumuri;
Construire de parcuri de distractii si baza
de petrecere a timpului liber;

Renovarea cladirilor de pe domeniu
public;

Programe judetene de modernizare a
infrastructurii rutiere;

Cresterea suportului financiar acordat de
Uniunea  Europeana  prin  Fonduri
Structurale pentru finantarea proiectelor
de infrastructura si mediu.

Pozitia geografica excelentd, cu o distantd
de 30 km fata de Municipiul Arad;
Ponderea ridicata a terenurilor agricole din
totalul fondului funciar

Ponderea ridicata a terenurilor pentru
constructii din totalul terenurilor non-
agricole;

v" Cunostinte

v' Resurse financiare insuficiente pentru

finantarea si co-finantarea proiectelor
finantate prin Fonduri Structurale;

v' Lipsa informatiilor legate de normele

europene de mediu in randul micilor
intreprinzatori;

insuficiente  legate  de
elaborarea si administrarea proiectelor
finantate din Fondurile Structurale pentru
proiecte de infrastructura si mediu;

v’ Atitudinea de indiferenta fata de protectia

mediului.

v’ Lipsa unei structuri de sprijinire a
afacerilor;

v" Lipsa unui parc logistic;

v Valoarea scdzutd a cifrei de afaceri
totale, comparativ cu alte localitati din
Zona Metropolitana;

v Locurile de munca in sectorul privat sub
media Zonei Metropolitane;
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v Potentialul agricol ridicat, data fiind

productivitatea muncii in Agricultura.
v/ Existenta  materiilor  prime  pentru
industria alimentara;
v Existenta potentialului pentru obtinerea

de produse ecologice;

v" Nu existd o zona pentru valorificarea
produselor agricole.

v’ Slaba infrastructura de asistenta pentru
afacerti;

v' Lipsa culturii asociative, a infiintarii de
asociatii;

v/ Lipsa unui sistem de sprijin pentru
implementare notiunilor de marketing;

v’ Traditii in prelucrarea unor resurse locale; .
’ v' Slaba preocupare pentru introducerea
v’ Parcelarea terenului — productivitate buna; noilor tehnologii si pentru activitatea de
v" Traditii locale in cresterea animalelor; cercetare-dezvoltare;
v Infrastructura dezvoltati v" Lipsa canale_lor de colectare a
. : . produselor agricole;
v'  Existenta unor agenti economici . ..
v Slaba informare, cu privire la normele
puternici; europene.
v Diversitatea domeniilor de activitate.
OPORTUNITATI AMENINTARI
v/ Proximitatea municipiului Arad cu 4 Reducerea ponderii

legaturi la Al.

v' Existenta unei infrastructuri de transport
aerian in Arad);

v" Planul Urbanistic General care va
genera dezvoltarea zonei de intravilan;

v Potentiale finantari nerambursabile
disponibile pentru proiecte de infrastructura
publica;

v Posibilitatea de valorificare a terenurilor
disponibile pentru amenajarea de parcuri
sizone de agrement;

v' Potential imobiliar ridicat din
perspectiva pretului / m? scazut;

v' Existenta unor spatii i
disponibile
antreprenoriale;

v Reconversia unor capacitati, in special
agricole, spre arii de productivitate
adaptate conditiilor locale;

v Existenta resurselor locale, putin sau

terenuri

pentru dezvoltari

necorespunzator valorificate in prezent;
accesarii  creditelor cu
dobanda subventionatda pentru crearea de

Posibilitatea

investitiilor publicein infrastructura;

v Dificultati in asigurarea co-finantarii dar
si a fluxului de numerar necesar
implementarii proiectelor cu finantare
nerambursabila;

v Intarzieri Tn implementarea proiectelorde
infrastructura publica existent

v Mediu legislativ si politic incert care
poate genera dificultati in asigurarea
accesului la finantari nerambursabile;

v Capacitatea redusa a beneficiarilor de a
prelua costurile racordarii la reteaua de
utilitati existente.

v' Variabilitate legislativa;

v' Interes scazut al investitorilor pentru

demararea afacerilor in comuna,
datorita infrastructurii fizice si sociale
neadecvate, raportat la potentialul
comunei;

v' Rata ridicatd a dobanzii la credite;
v' Lipsa de receptivitate si flexibilitate a
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noi locuri de munca in mediul rural;

v' Existenta programelor guvernamentale de
sustinere a sectorului IMM;

v' Cresterea asistentei financiare din partea
Uniunii Europene pentru IMM-uri, prin
Fondurile Structurale;

v Disponibilitatea de a incheia relatii de
parteneriat a autoritatilor locale, cu
investitori locali sau straini;

v' Prezenta in zond, activitatea si

deschiderea la incheierea de parteneriate
neguvernamentale
care au capacitatea sa atraga fonduri
extrabugetare.

a unor organizatii

cetatenilor la cerintele pietei care
determina decalaje economice mari,
greu de recuperat;

Reducerea ponderii cetatenilor activi,
Oferte de creditare greu accesibile
(garantii mari);

Nivelul scazut al taxelor si impozitelor
locale;

Cresterea ponderii muncii la negru, cu
efecte negative asupra pietei muncii,
economiei locale si asistentei sociale in

perspectiva.

v’ Infrastructura medicald locald cu o

buna acoperire;

v' Existenta unei farmacii;

v Cresterea  numarului  personalului
medico- sanitar implicat in oferirea
serviciilor de sanatate la nivel de

comuna.

v' Administratia  publicd  locald
servicii publice specializate;

asigura

v Pondere scazutd in totalul populatiei
agrupurilor sociale vulnerabile;

v' Pondere medie 1in totalul populatiei a
beneficiarilor  prestatiilor de asistenta
sociala.

v

v

Grad de diversificare redus al
unitatilor sanitare actuale;
Dificultati 1n  asigurarea  accesului

populatieila infrastructura de sanatate (80%
din unitatile sanitare ale comunei sunt
concentrate in localitatea Simand);
Lipsa serviciilor de investigatii
interventiimedicale specializate;

si

v Lipsa unui Centru social care sa
deserveasca nevoile beneficiarilor actuali
de asistenta sociala;

Intensitatea redusa a voluntariatului pentru
activitati de asistenta si protectie sociala.

v
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realizate
multor

v'Investitii
modernizarea mai
scolare;

pentru
unitati

v'Existenta microbuzelor scolare care
asigura accesul populatiei scolare
la serviciile educationale;

v'Fluctuatie relativ redusd a personalului
dinsistemul de invatimant local;

v'Trendul ascendent al populatiei scolare
dincategoria de varsta 0 — 9 ani;

v/ Numir de absolventi ai unitatilor scolare
ridicat care reflectd un sistem educational
performant.

v Infrastructura si baza materiald a
anumitor unititi scolare din comuna

este afectata deuzura fizica;

v' Constrangeri materiale cauzate de
bugetelemici alocate de catre autoritati
pentru sustinerea actului educational;

v Nu exista unitati de invatdmant liceal,

v" Existenta claselor cu predare simultana,
din cauza numarului mic de elevi ai
structurilor subordonate

Cultura si religie:

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

v

v

v

Existenta unui patrimoniu cultural bogat

care poate fi exploatat si valorificat;

Desfagurarea de activitati culturale cu

traditie §i renume;

Existenta colaborarilor si a parteneriatelor

cu alte localitati poate facilita realizarea

unor proiecte comune;

Investitii propuse pentru infrastructura

culturala — reabilitare camine culturale
Repartitia echilibrata a bisericilor raportat
lanumarul de locuitori si la confesiuni.
Capela noua

Lipsa unor dotari culturale necesare pentru
dezvoltarea culturala a comunei:
cinematograf, teatru etc.;

Dotarea materiald modesta a bibliotecii;
Lipsa infrastructurii de deservire a serviciilor
funerare;

Lipsa societatilor culturale care sa
promoveze valorile etno - culturale locale;
Prezenta redusda a ONG-urilor in viata
social-culturala a comunei;

Promovarea insuficienta a patrimoniului
cultural local.

Turism si Sport:
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PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

v" Existenta unui teren de sport modern, cu — Lipsa unei infrastructuri diversificate
nocturna deagrement (bazin de inot) care sa

v clubul sportiv local are certificate sectii de ofere posibilitati de petrecere a
handbal, tenis de masa, skandenberg, fotbal si timpului liberpentru cetateni;
baschet;

— Slaba promovare a zonei
v' sala de sport acoperita n localitatea

— Existenta unei singure unitati de
Simand.

cazare certificata

Sanatate: _
OPORTUNITAII AMENINTARI

v Posibilitatea accesarii de fonduri
nerambursabile ale UE sau guvernamentale

Subfinantarea sistemului de sanatate;

Atractivitatea scazuta a mediului

pentru dezvoltarea / modernizarea / rural pefondul concurentei ridicate
reabilitarea infrastructurii de sanatate; din zona metropolitani;

v Dezvoltarea de parteneriate public-privat — Tendinta de deteriorare a stirii de
care sd permita dezvoltarea sectorului sandtate
public de sanatate. a populatiei din mediul rural;

Lipsa de coeziune a proiectelor in
domeniulsanatatii.
— Contextul pandemic prelungit.

Asistenta Sociala:

OPORTUNITATI AMENINTARI

v Promovarea unor strategii si politici de — Ponderea crescuta a populatiei rurale
integrare sociald, economica si culturald a aflatain risc de saracie sau de
categoriilor sociale aflate n dificultate; excluziune sociala;

v" Posibilitatea accesarii de fonduri — Lipsa locurilor de munca in mediul
nerambursabile ale UE sau guvernamentale rural pentru persoanele din grupurile
pentru dezvoltarea / modernizarea / reabilitarea vulnerabile;
infrastructurii sociale; — Estimarile cu privire la

v Implicarea voluntard a comunitatii in imbatranireapopulatiei;
oferirea de servicii sociale grupurilor —  Cresterea somajului in mediul
vulnerabile. rural sisaracirea populatiei.




Educatie:

OPORTUNITATI AMENINTARI
v’ Posibilitatea accesarii de fonduri v Subfinantarea sistemului educational;
nerambursabile ale UE sau v" Gradul de motivare scdzut al
guvernamentalepentru dezvoltarea / personaluluididactic pe fondul
modernizarea / reabilitarea infrastructurii salariilor mici:
educationale; v Lipsa de coeziune a proiectelor in
v Posibilitatea accesarii de fonduri domeniuleducatiei

nerambursabile ale UE sau
guvernamentalepentru formarea continua a
cadrelor didactice;

v Posibilitatea accesarii de fonduri
nerambursabile ale UE sau
guvernamentale pentru dezvoltarea /
modernizarea / reabilitarea (inclusiv
dotarea) infrastructuriide tip ,,after

school”.
Cultura si Religie:

OPORTUNITATI AMENINTARI

v’ Pastrarea traditiilor locale; v Estomparea traditiilor locale pe

v’ Posibilitatea revigorarii traditiilor si fondulmigrarii populatiei;
obiceiurilor prin intermediul populatieitinere; v’ Interes redus al cetitenilor pentru culturi;

v’ Posibilitatea accesirii de fonduri nerambursabile v" Implicare redusi si ineficienti a societitii
ale UE sau guvernamentalepentru protejarea, civile si a partenerilor privati in producerea,
conservarea si valorificarea resurselor locale consumul §i promovarea traditiilor culturale
(mostenire culturald, patrimoniu natural) ca baza locale;
pentru o dezvoltarea rurald sustenabild; — Lipsa de coeziune a proiectelor in domeniul

v’ Adaptarea fondului de carte la noile tehnologii culturii.

(achizitionarea de carte in formatelectronic);
v Promovarea voluntariatului si a spiritului civic;

v’ Coeziunea sociald generati de infrastructura
religioasa;

v’ Facilitatile fiscale acordate agentilor

v/ economici pentru sponsoriziri.

Turism si Sport:

OPORTUNITATI AMENINTARI
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v'  Posibilitatea accesdrii de fonduri

nerambursabile ale UE sau guvernamentale
pentru creare baze de sport multifunctionale,
bazin de Tnot etc.;

Existenta unor programe de promovare si
sustinere a sportului la nivel judetean;
Facilitatile fiscale acordate agentilor
economici pentru sponsorizari.

Existenta unor echipe de fotbal de nivel
judetean in fiecare localitate;
— Lipsa competitiilor sportive poate reduce
interesul pentru sport al comunitatii;
— Lipsa de coeziune a proiectelor in
domeniul sportului.

Mediul si infrastructura de mediu:

Puncte tari

Puncte slabe

Lipsa in imediata apropiere a unorsurse de
poluare de origine industriala;

Calitatea aerului corespunzitoare normelorin
vigoare;

Calitatea apei corespunzatoare normelor in
vigoare;

Existenta unui sistem centralizat de colectare
a deseurilor menajere ;

Existenta unor locatii amenajate pentru
colectarea selectiva a deseurilor;

— Implicarea redusa a comunitatii in
gestionarea problemelor de mediu;

— Existenta unui sistem inadecvat de
evacuare a apelor uzate;

— Existenta unor zone vulnerabile la
poluarea solului cu nitrati cauzata
deactivitatile agricole.

Oportunitati

Amenintari

Posibilitatea accesarii de fonduri
nerambursabile ale UE sau guvernamentale
pentru protectia mediuluisi amenajari turistice;
Dezvoltarea de parteneriate public—privat
pentru protectia mediului;

Campanii publice de constientizare a
populatiei cu privire la beneficiile colectarii
selective a deseurilor;Stimularea utilizarii de
energii regenerabile.

— Riscul de degradare peisagistica a
siturilor si a habitatelor generat
delocuitorii oraselor Tnvecinate;

— Poluare fonica si a aerului cauzata
detraficul rutier in crestere;

— Neimplicarea populatiei in
colectareaselectiva a deseurilor;

— Capacitate redusa a gospodariilor de
plata a serviciilor de alimentare cu
apa,canal si salubritate;

— Lipsa de interes a cetatenilor fata de
problemele de mediu.
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PARTEA A IV-A: STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA

>

T ¢

1.Viziunea
O administratie publica locala capabila sa furnizeze servicii publice de calitate
beneficiarilor, folosind eficient resursele existente, intr-o Romanie moderna, competitiva,

adaptata la realitatile comunitatii locale.

2.Valori si principii ale dezvoltarii comunitare

Dezvoltarea comunitara — este,deci, un proces de interventie complexa, planificata,
care are drept scop cresterea capitalului social al comunitatii, cresterea capacitatii acesteia de
a-si planifica propria dezvoltare si de a pune in practica propria viziune de dezvoltare. Fiind
un proces de interventie la nivelul comunitdtii, aceasta presupune respectarea unor principii
specifice, principii generale de actiune din care deriva principiile de actiune si interventie la
nivelul comunitdtii. Aceste principii au ca bazad valorile pe care dezvoltarea comunitara le
promoveazd. Valorile si principiile generale de actiune ale dezvoltarii comunitare:

3.Valorile unei dezvoltiari comunitare sustenabile sunt:

1. Echitate sociala

2. Patrimoniul local

3. Incredere

4. Responsabilitate
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5. Profesionalism

6. Civism

7. Deschidere

8. Voluntariat

9. Creativitate

4.Principiile dezvoltirii comunitare sustenabile sunt:

1. Participarea si implicarea comunitatii pe tot parcursul procesului de dezvoltare

comunitara

2. Valorizarea resurselor locale

3. Abordarea strategica a nevoilor locale

4. Dezvoltare durabild

5. Promovarea voluntariatului

6. Respectarea obiceiurilor si traditiilor locale

7. Neapartenenta politica si/sau religioasa

8. Responsabilitatea interventici

9. Transparenta procesului de dezvoltare comunitara

10. Respectarea diversitatii si promovarea egalitatii sanselor

11. Promovarea parteneriatului.

Membrii comunitatii i1 cunosc intotdeauna cel mai bine propriile nevoi si sunt
capabili sa si le identifice; Membrii comunitatii pot identifica cel mai realist strategii si
modalitati de rezolvare a propriilor nevoi;

Membrii comunitatii pot pune cel mai bine in practica solutiile pe care le-au
identificat ca rezolvare a propriilor nevoi. Procesul dezvoltarii comunitare — presupune ca o
comunitate parcurge planificat mai multe etape pentru a ajunge la un nivel al capitalului
social care sa genereze la randul sau dezvoltare.

9. Obiectivele specifice dezvoltarii durabile ale comunei Simand, pentru ciclul financiar
2022-2027, sunt corelate cu obiectivele stabilite Tn documentele strategice elaborate
la nivel national, regional si judetean, astfel:

+ Modernizarea si extinderea retelelor de drumuri si infrastructuri edilitarid si
adaptarea lor la masuri de Tmbunatitire a eficientei energetice si la tehnologii de
reducere a poluarii aerului, solului si apelor;

+ Reducerea surselor de poluare si a procesului de degradare a factorilor de mediu,

prin promovarea eficientei energetice si a utilizarii resurselor regenerabile;
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+ Modernizarea infrastructurii educationale si imbuniitiitirea accesului locuitorilor la
procesul de educatie si cultura;

+ Protectia si valorificarea durabili a patrimoniului cultural, concomitent cu
diversificarea oportunitatilor atractive de petrecere a timpului liber;

+ Diversificarea si modernizarea economiei si a serviciilor publice prin dezvoltarea

capacitatilor de cercetare, inovare si adoptarea tehnologiilor avansate;

e

Dezvoltarea infrastructurii de sanatate, asistenta sociala si protectie sociala;

e

Modernizarea, eficientizarea si digitalizarea serviciilor publice;

e

Consolidarea sectorului turistic prin imbunatitirea infrastructurii de profil si

diversificarea serviciilor pentru nisele de crestere;

Realizarea strategiei porneste de la urmatoarele premise:

» mbunatatirea conditiilor de viata ale populatiei comunei (locuinte si locuri de munca la
standarde europene);

> ridicarea standardului calitativ, al aspectului comunei, al constructiilor, serviciilor si al
imaginii in general;

» oferirea de oportunitati pentru interventia sectorului privat in operatiunile comunei, fie
sub forma investitiilor directe Tn proiecte izolate, fie sub forma parteneriatelor sau
consultarilor permanente ntre parteneri;

» adaptarea la inevitabilele schimbari ce au loc Th comuna.

De aceea, procesul de planificare trebuie sa fie creativ, participativ si anticipativ.

Conform premizelor de formulare a strategiei si a perspectivelor de dezvoltare a
comunei Simand, conceptul strategic trebuie formulat astfel incét transpunerea sa intr-un plan
strategic sa asigure un pachet de actiuni ce vor duce la cresterea economica, cresterea bazei
de impozitare, crearea de locuri de munca si imbunatatirea calitdtii mediului de viata al
comunitatii.

Prin dezvoltare, intelegem o dezvoltare economica la care contribuie favorabil pozitia
geostrategicdi a comunei, dezvoltare determinatd de atragerea de firme/activitati
economice/investitii. Ca puncte prioritare h acest sens sunt: cresterea gradului de atractivitate
a comunei (prin imbunatatirea imaginii, a calitatii vietii, prin revitalizare rurald) si facilitati
de atragere a firmelor private (prin investitii in infrastructurd, oferta de terenuri si cladiri,
servicii strategice, facilitati fiscale, etc.).

Trebuie luat in considerare faptul cd o comuna nu este un sistem inchis, iar realizarea

celor cinci obiective generale se intemeiaza pe aplicarea unui management care sa conduca la
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dezvoltare si/sau regenerare rurald, politicile, planificarea strategica rurald, precum si

realizarea programelor si proiectelor se vor face cu respectarea urmatoarelor principii:

% dezvoltarea durabild, in asa fel incat, pe termen lung, sa se produca schimbari majore de
cultura si atitudine 1n ceea ce priveste utilizarea resurselor de catre populatie si operatorilor
de piata;

“ intdrirea capacitatii institutionale: prin management eficient, definirea serviciilor publice
in raport cu resursele financiare actuale, cu obiectivele dezvoltarii durabile, precum si cu
cerintele populatiei;

% twining rural (retea/network) in scopul schimbului de informatii intre localitati cu privire la
utilizarea celor mai bune practici (in managementul rural sau managementul de proiect);

+ realizarea programelor si proiectelor prin parteneriat public-privat;

+ realizarea acelor programe si proiecte pe care sectorul privat nu le poate realiza;

% integrarea politicilor atat pe orizontala, pentru a se realiza un efect sinergic simultan intre
sectoare, cat si pe verticala, avand in vedere corelarea si integrarea politicilor de dezvoltare a
comunei cu politicile de dezvoltare ale judetului Arad si ale regiunii din care face parte;

% managementul resurselor, ce presupune integrarea fluxurilor de resurse energetice,
materiale, financiare si umane, precum si integrarea fluxurilor de resurse energetice si
materiale intr-un ciclu natural;

% realizarea unui program sau proiect fara a afecta cultura unei comunitati, ori pentru a
recupera mostenirea culturala a unei comunitati si/sau traditiile intregii comunitati locale;

% interzicerea multiplicarii serviciilor publice, daca acestea nu servesc unei nevoi locale;

+ stabilirea regulilor de utilizare rationala a terenurilor pentru toate proiectele de dezvoltare
n baza planului de urbanism general, ca instrument de planificare spatial;

+ analiza capacititii tehnice de executie;

¢ evaluarea eficientei utilizarii resurselor financiare i umane;

% evaluarea viabilititii financiare a unui program sau proiect prin prisma veniturilor fiscale
obtinute;

% identificarea nevoilor comunitatii locale si a prioritatilor acesteia;

% corespondenta intre lansarea unui program sau proiect si nevoile comunitétii;

% asigurarea publicitatii informatiilor cu impact in investitii (informatii topografice,

informatii statistice privind economia locala si regionala, regulamentul de urbanism, planul

de urbanism general si planurile de urbanism zonal).

R/

% crearea conditiilor pentru inceperea unor activitati rentabile in agricultura si zootehnie;
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R/
A X4

protejarea mediului prin conformarea progresiva cu standardele de mediu din Uniunea
Europeana pe care Romania va trebui sa le atinga in totalitate;
reabilitarea si modernizarea sistemului de sanatate si protectie sociala In comuna;

asigurarea accesului neingradit al populatiei si al consumatorilor economici la
infrastructura (apa, canalizare, distributie gaze, cai de transport, telefonie);

reabilitarea si modernizarea scolilor si gradinitelor conform standardelor europene;
Cresterea ratei de ocupare si combaterea excluderii si dezechilibrelor sociale prin crearea de
noi oportunitati investitionale;

Dezvoltarearurala:

Aplicarea unor tehnici pentru dezvoltarea agriculturii durabile si crearea unor sisteme
pentru adaptabilitatea la conditile climatice;
Incurajarea si organizarea de asociatii ale producitorilor comunei pentru a beneficia de
oportunitatile care decurg din aceasta;
Infiintare de ferme zootehnice si puncte de prelucrare si colectare a resurselor;
Eficientizarea practicilor agricole pentru usurarea si productivitatea lucrarii aplicate pe

terenurile agricole.

Utilititi:
Dezvoltarea infrastructurii de utilitati capabile sa deserveasca toti locuitorilor comunei.

Dezvoltarea retelei de alimentare cu gaz metan;

Dotari pentru interventii in caz de situatii de urgenta;

Sanatate:
Imbunatatirea serviciilor de asistentd medicala,

Acces permanent si rapid la servicii medicale de calitate;
Educarea populatiei cu privire la accesarea serviciilor de sanatate la o perioada regulata de
timp, pentru prevenirea situatiilor de urgenta prin sustinerea si promovarea modului de viata

sanatos.

Mediu:
Pastrarea calitatii si prevenirea poluarii aerului;

Informarea populatiei asupra riscurilor cauzate de deversarea apelor uzate in locuri
neamenajate, asupra utilizarii durabile a resurselor de apa si a prevenirii poluarilor;
Actiuni de promovare a practicilor de agricultura ecologica;

Curatarea cursurilor de apa si a domeniului public;
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Crearea unor mecanisme de colectare selectiva a deseurilor;

Realizarea unei stasii de depozitare a deseurilor;

Economie:
Crearea unei industrii diversificate, dinamice si capabile sa ofere posibilitatea de implinire

profesionala si materiala a locuitorilor comunei Simand;
Economie generatoare de venit la bugetul local,

Crearea unei industrii nepoluante si durabile.

Educatie si cultura — Invatamant:

Accesul neingradit de implinire individuala prin educatie;

Reabilitarea si modernizarea scolilor si gradinitelor din comuna ;

Accesul la un sistem educational perfomant, flexibil si adaptat conditiilor din mediul rural,
Organizarea unei baze materiale capabile sa multumeasca nevoile legate de actul educational;
Amenajarea unor spatii de joaca si recreere pentru copiii COmunei;

Construire sala de sport in comuna;

Construire bazin de inot;

Orientarea si sprijinirea persoanelor tinere in domeniul formarii profesionale;

Crearea sanselor pentru reformarea persoanelor adulte.

Cultura:
Instruirea si transmiterea practicilor traditionale generatiilor viitoare;

Accesul transparent la sursele de informare traditionale si moderne;
Structura spatiilor destinate activitatilor socio-culturale in concordantd cu necesitatile si
mijloacele moderne;

Reabilitarea si punerea n valoare a patrimoniului cultural din comuna Simand,;
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DIRECTII PRIORITARE DE ACTIUNE PENTRU PERIOADA 2022- 2027 :

1. Comuna Simand — ¢ Comuna Cu o infrastructurd modernd
La orizontul anului 2027, Comuna Simand va beneficia de drumuri de acces si strazi
modernizate, de trasee pentru biciclete si pietoni, cu locuri de parcare amenajate, spatii verzi
moderne si sigure. Comuna Simand va fi un loc Tn care reteaua de drumuri apartinatoare va fi
una modernizata, toti cetatenii vor beneficia de alimentare cu apa si canalizare, gaze naturale,
precum si iluminat public modern, fiind asigurata racordarea la utilitati Tn majoritatea

zonelor, ca baza a apropierii conditiilor de viata de standardele europene.

2. Comuna Simand —o Comund cu 0 economie dezvoltatd, competitiva si diversificatd

La nivelul anului 2027, Comuna Simand va fi 0 comuna cu o economie dinamica si
competitiva, bazata pe dezvoltarea afacerilor antreprenorilor locali. Se va sustine o
infrastructura moderna care sa valorifice resursele locale. Comunitatea economica va avea 0
pondere mare in productie si servicii (producatori locali), prin resurse umane a caror pregatire
si specializare este valorificatd si corespunde ofertei de pe piatda muncii locale, Tntr-un mediu
de afaceri flexibil, reprezentativ si bine structurat, cu reglementari legislative care stimuleaza
dezvoltarea, 1n beneficiul ambelor sectoare public si privat, contribuind in cadrul

parteneriatelor public — privat la dezvoltarea locald, iar in cadrul structurilor asociative
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profesionale si sectoriale, la o foarte bund reprezentare a intereselor specifice domeniilor in

care activeaza.

Comuna Simand — o Comund cu o administratie locald modernd, responsabili si
orientatd cdtre nevoile cetdatenilor:

Comuna  Simand va oferi cetatenilor sai, la orizontul anului 2027, servicii
semnificativ Tmbunatatite, cu un personal corespunzator calificat si responsabil si conditii de
lucru Tmbunatatite semnificativ. Dezvoltarea Comunei se va face intr-o maniera de abordare
strategica, pe baza unei planificari, cu tinte si prioritdti precise si concrete. Planificarea
dezvoltarii locale, asa ca pretutindeni in lumea civilizata, este un proces transparent, care va
implica asumarea sa de intreaga comunitate.

Digitalizarea aparatului administrativ local este perceputa ca o prioritate si ca baza de
la care sd se construiasca un Sistem administrativ modern si viabil, in urmdtorul ciclu
financiar 2022-2027. Primaria Comunei Simand mizeaza pe dezvoltarea serviciilor publice
bazate pe tehnologie ca solutie la nevoile locale. Concret, Institutia Primariei isi doreste
digitalizarea sistemului de functionare intern si modul de comunicare cu cetdtenii prin

urmatorele facilitati:

% plata on-line a taxelor si impozitelor, precum si a amenzilor de circulatie;

¢ posibilitatea depunerii unor cereri online si verificarea stadiului documentelor depuse
(doar cu un numar de inregistrare);

% eliberarea documentelor online (primirea lor pe email sau prin posta);

% adoptarea unui sistem de management transparent la nivel institutional;

¢ functionarii publici vor lucra intr-un sistem integrat online, sigur si eficient, fara riscul de

a pierde documente;

Comuna Simand — ¢ Comuna cu o comunitate activa si cu un nivel ridicat al calitatii
viefii:

La nivelul anului 2027, in Comuna Simand, dezechilibrele teritoriale vor fi atenuate
printr-o retea eficienta de servicii sociale, educatiec si formare profesionald, care raspunde
nevoilor pietei, in continua dezvoltare, asigurandu-se oportunitati egale de participare pentru
toatd comunitatea; locuitorii vor beneficia de un stil de viata sanatos, atat ei cat si vizitatorii
avand acces la servicii medicale preventive de calitate si la o viatd culturald bogatd si

captivantd, care promoveaza patrimoniul cultural existent, traditia si creativitatea.
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9.PLANUL STRATEGIC DE DEZVOLTARE DURABILA LA NIVELUL COMUNEI SIMAND
PENTRU PERIOADA 2022-2027

- PROIECTE PROPUSE -

Nr. | Domeniul Obiectiv general Proiecte propuse Surse de Perioada de Observatii
Crt | de finantare implementare
. interventie
1 Modernizarea tuturor strazilor din comuna Programul 2022-2027 In executie
National
Anghel
Saligny/PNRR
Infrastructura .
tehnico — Modernizarea retelelor  de Realizare piste de biciclete si trotuare din beton | PNRR/AFM 2022-2027 In Proiectare
edilitara infrastructurd si infrastructura
edilitara
Extindere retea de apa, proiect si executie PNRR/AFM/ 2022-2027 In Proiectare
Programul
National
Anghel Saligny
Executie retea de canalizare si statie de epurare | FDI 2022-2027 Tn Proiectare

in comuna Simand

CNI
AFM
PNRR
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Infrastructura
tehnico —
edilitara

Modernizarea retelelor de
infrastructura si infrastructura
edilitara

Proiectare si executie lucrari de introducere gaz | PNDL 2022-2027 In executie
metan in Comuna Simand I/Fonduri
nerambursabile
Buget Local/
PNRR
Modernizare, eficientizare sistem de iluminat AFM
public si extindere retea , Comuna Simand- FE 2022-2027
proiect si executie Tn Proiectare
Realizare fantana arteziana prin forarea unui put Proiectare si
de mare adancime Buget Local executie
Proiectare, executie PUG, Comuna Simand Buget 2022-2027 In executie
Local/Fonduri
Nerambursabile
PNRR
Construire piata agro-alimentara Buget Local
Fonduri 2022-2027 Tn Proiectare
Nerambursabile
Extindere si modernizare system de Buget Local
supraveghere video in comuna Simand 2022-2027 Tn Curs de
realizare
Intretinere si reparatii curente drumuri, prin Buget Local
pietruire si asfaltare 2022-2027 Tn Proiectare
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Mediu Reducerea surselor de poluare | Eficientizarea energetica a cladirilor publice Buget 2022-2027 Proiect tehnic
si a procesului de degradare a Local/AFM finalizat
factorilor de mediu prin — _
promovarea eficientei Investitii in sisteme de energie verde POR/PNRR/ 2022-2027 -
energetice si a utilizarii Buget Local
resurselor regenerabile

Construire gradinita cu program prelungit Buget 2022-2027 In executie
Simand Local/CNI
Construire bazin de Tnot didactic 2022-2027 In Proiectare
Educatie si CNI _
cultura Modernizarea infrastructurii | Achizitionare complexe de joaca si reabilitarea Buget Local 2022-2027 In Proiectare
educationale i imbunatatirea celor existente
accesului locuitorilor la Modernizare camin cultural Simand CNI 2022-2027
procesul de educatie si cultura Tn executie
Dotare scoli cu calculatoare, tablete, table Fonduri 2022-2027
inteligente U.A.T./Fonduri -
Nerambursabile/
Modernizare baza sportiva Simand PNRR
CNI 2022-2027 -
Economie | Diversificarea si modernizarea | Stabilirea de facilitati fiscale si economice Consiliul Local | 2022-2027 -

economiei §i a serviciilor

publice prin dezvoltarea

capacitatilor de cercetare,
inovare si adoptarea

pentru atragerea de investitori
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tehnologiilor avansate

Sanatate si | Dezvoltarea infrastructurii de | Amenajare si dotare Dispensar Medical in Buget Local/ 2022-2027 In proiectare
asistenta sanatate, asistenta sociald si | localitatea Simand Fonduri
sociala protectie sociala Nerabursabile/
PNRR
Derularea de programe in parteneriat cu medicii | Buget local 2022-2027 -
de familie si/sau alte institutii/autoritati in
randul populatiei, pentru cresterea nivelului de
educatie in vederea mentinerii sanatatii
Fonduri 2022-2027
Construire centru social medical comunitar Nerabursabile/
PNRR In Proiectare
Servicii Modernizarea, eficientizarea si | Dotarea cu echipamente si software pentru PNRR 2022-2027 -
digitalizarea serviciilor eficientizarea si modernizarea serviciilor publice
publice oferite cetatenilor oferite cetatenilor
Realizare harti digitale ale comunei
Proiect privind implementarea si certificarea Buget 2022-2027 -
sistemelor de management al calitatii si Local/Fonduri
implementarea si certificarea sistemelor de Nerambursabil
management integrate Calitate-Mediu e
Agricultura Sprijinirea activitatilor cu Crearea, dezvoltarea infrastructurilor asociate Fonduri 2022-2027 -

profil agricol

dezvoltarii agriculturii

nerambursabile
/Buget national
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Situatii de
Urgenta

Modernizarea si eficientizarea
serviciilor publice Tn domeniul
situatiilor de urgenta

Modernizarea sistemului de deszapezire, prin
achizitia de mijloace tehnice necesare pentru
interventii, dotarea SVSU

Fonduri
nerambursabile
/Buget national

2022-2027
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ANEXA 1

Chestionar privind evaluarea satisfactiei cetiatenilor din comuna SIMAND si propuneri
de proiecte!

Prezentul chestionar este conceput si aplicat, cu scopul de a contribui la elaborarea
Strategiei de Dezvoltare Locala a comunei SIMAND, pentru perioada 2022 - 2027.

Chestionarul urmdreste evaluarea satisfactiei cetdtenilor comunei si perceptia colectiva,

atat in raport cu aspectele comunitare, cat si In raport cu relatia pe care cetdtenii o au cu
autoritatile publice locale.

Conducerea comunei SIMAND a identificat ca fiind prioritard aceasta Strategie de
Dezvoltare Locala, cu scopul de a ghida dezvoltarea comunei pe termen mediu si lung ,
pentru perioada 2022 — 2027.

Strategia va reflecta viziunea, obiectivele strategice, directiile si prioritatile de dezvoltare
ale comunei SIMAND, prin implicarea factorilor de decizie, a comunitatii, a mediului de
afaceri si a altor actori relevanti, a cetatenilor constituiti in grupuri consultative.

Structura chestionarului:

1. Tncesat locuiti?

2. Peoscaradelal la5, ce parere aveti despre urmatoarele servicii oferite de
administratia locala?

1 = foarte multumit; 2 = multumit; 3 = neutru; 4 = nemultumit 5 = foarte nemultumit
Serviciul de salubritate —
Suprafata si ingrijirea spatiilor verzi si a spatiilor de recreere amenajate -
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Starea si Dotarea unitatilor de invatamant —

3. Care sunt principalele 3 probleme de ordin public pe care le identificati in comuna
SIMAND si satul d-voastra?

Raspunsuri cu —DA; NU; NU STIU,;

a) Sa se implementeze un program derulat de Primarie, privind cresterea eficientei
energetice a locuintelor si a institutiilor, in perioada urmatoare?

noi)?

h) Altele?

Daca ati ales varianta ,,Altele” la intrebarea anterioard, va rugam sa detaliati care sunt aceste
proiecte:

4. Care este gradul dumneavoastra de incredere cu privire la administratia publica locala
a comunei SIMAND?
Foarte ridicat -
Ridicat-
Neutru-
Scazut-
Foarte scazut-
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5. Care sunt problemele pentru care v-ati adresat pana in prezent autoritatilor publice
locale ale comunei SIMAND?

Raspuns:
- Se pune X, in dreptul problemelor care au facut obiectul solicitarii sau dialogului cu
administratia locala.

Probleme referitoare la salubritate

Probleme referitoare la unitatile de invatdmant

Probleme referitoare la starea spatiilor verzi

Probleme referitoare la calitatea in comuna

Probleme referitoare la parcarile de resedinta

Probleme referitoare la calitatea infrastructurii rutiere

Solicitari diverse de eliberare a actelor urbanistice, avize comerciale, starea civila,
autorizatie de parcare, eliberarea de documente diverse, etc.

Altele

Daca ati ales varianta ,,Altele” la intrebarea anterioard, va rugam sa detaliati care au fost
aceste probleme.

6) Peoscaradelal la5, in ce masura sunteti de acord cu afirmatiile de mai jos privind
activitatea autoritatilor administratiei publice locale ale comunei SIMAND?

1 = dezacord total; 2 = dezacord; 3 = neutru; 4 = acord; 5 = acord total
Se pune x in dreptul raspunsului

7) Accesul la informatiile de interes public se realizeaza cu usurinta?
Comunicarea cetdtenilor cu functionarii se realizeaza cu usurinta?
Functionarii sunt amabili?
Timpul de asteptare la structurile din cadrul acestora pentru solutionarea problemelor
cetatenilor este rezonabil?
Problemele cetétenilor sunt solutionate cu respectarea termenelor legale?
Proiectele derulate la nivelul acestora raspund nevoilor cetatenilor?
Procedurile existente la nivelul acestora sunt prea birocratice?
Programul de lucru cu publicul al institutiilor este potrivit pentru cetateni?

Se raspunde cu DA sau NU sau NU STIU;

8) Cum apreciati relatia dintre cetateni si autoritatile administratiei publice locale in
mediul online?

Foarte buna
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Buna
Neutra
Rea
Foarte rea

9) Considerati ca administratia locala ar trebui sa se investeasca mai mult in digitalizarea
serviciilor oferite de Primarie in relatia cu cetatenii? *

se pune X in dreptul raspunsului

Da -
Nu-
Nu stiu/Nu ma intereseaza-

10. Enumerati 3 propuneri pentru autoritatile publice locale ale comunei, in ceea ce
priveste  modul de relationare cu cetatenii si 3 propuneri de proiecte prioritare pentru
comuna dvs?

104



PARTEA A V-A:

CONCLUZII

Strategia de Dezvoltare Economico - Sociala a comunei Simand a fost conceputa pentru
a sprijini, prin mijloace si instrumente specifice managementului administratiei publice
locale, atingerea obiectivelor generale de dezvoltare economico-socialda ale comunei, in
concordantd cu obiectivele si prioritatile generale de dezvoltare a Romaniei, precum si cu
obiectivele UE in domeniul coeziunii economice si sociale.

Strategia de dezvoltare socio-economica pentru perioada 2022 — 2027 va folosi drept
suport la dezvoltarea durabild a localitatii, vizand cresterea calitatii vietii In comunitate. Prin
realizarea strategiei de dezvoltare, autoritdtile locale 1si asumd 1in totalitate rolul de
coordonator al procesului de transformare al comunei, favorizand s1 fructificand
oportunitdtile de care aceasta beneficiaza.

Astfel, strategia de dezvoltare a localitatii impune, prin realizarea, ei o dezvoltare
armonioasa, o competitivitate puternica, rezultatul fiind o zond prospera cu impact in toate
domeniile de dezvoltare.

Documentul propune tuturor partenerilor interesati un limbaj comun de abordare si
intelegere a realitatilor, a obiectivelor strategice, a directiilor de dezvoltare, a programelor si
proiectelor prioritare in vederea realizirii cerintelor exprimate in mod oficial. In acelasi timp,
prin metodologia de intocmire si adoptare, strategia de dezvoltare exprima o politica
transparentd de administrare publica in spirit european.

Realizarea strategiei de dezvoltare permite identificarea si validarea anumitor prioritati
viitoare de actiune, acestea fiind alese in functie de resursele existente cat si de hotararile si
deciziile ce se iau ca numitor comun cu locuitorii. In strategie se pot regisi directii de
dezvoltare care au orizonturi diferite de realizare, unele imediate, altele in viitorul apropiat
sau in viitorul indepartat.

Implementarea strategiei se va realiza prin scrierea de proiecte si realizarea acestor
directii de dezvoltare. Proiectele enuntate pot suferi modificari sau chiar pot fi completate cu
altele ori chiar anulate, daca mediul dinamic al realitatii viitoare va genera alte imprejurari si
perspective, nsd reprezintd un punct de reper ce permite o permanenta evaluare a departarii
sau apropierii de anumite deziderate. Realizarea obiectivelor propuse este in stransa corelatie

cu sursele de finantare nerambursabila care pot fi atrase intrucat bugetul local nu dispune de

105



capacitatea de a susfine realizarea acestora, dar poate manageria astfel de documente
strategice pentru a beneficia de oportunitatile financiare oferite de Uniunea Europeana.

Strategia de dezvoltare elaborata este realizabild in conditiile precizate si se va adapta
cerintelor si necesitatilor ori de cate ori va fi nevoie, astfel incat aceasta sa fie realista si
aplicabila.

in acest sens, periodic, strategia de dezvoltare trebuie revizuitd, astfel incat tintele
fixate sa {ind cont de evolutia la nivel national, starea economico-sociala la nivel regional si
local, precum si de opiniile comunitdtii locale cu privire la implementarea sa. Cu cat
revizuirea se face la intervale mai scurte, cu atdt marja de eroare in privinta evaluarii
resurselor la un proiect este mai mica, avand in vedere ca, pe masura ce se Tnainteaza in timp,

variabilele ce trebuie luate in calcul la o prognoza economica si sociala se multiplica.

Pentru buna implementare a strategiei de dezvoltare este necesara o implicare a tuturor
factorilor reprezentativi ai comunei, dar si o foarte bund colaborare intre cetateni si
administratia locala. Astfel, strategia de dezvoltare este vdazutd ca si document al intregii

localitdti si este realizabila cu implicarea tuturor membrilor comunitatii.
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